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CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD

11.2 DESARROLLANDO EL POTENCIAL SINERGIA

Entregable: Constancia DC-3

Duracién: 2-4 horas

Dirigido a: Personal de empresas privadas y servidores publicos
Modalidad: Presencial

Objetivo: Identificar los talentos y potencialidades como individuo para
perfeccionarlos y asi lograr resultados.

Temas

Definicion de potencial

Como se desarrolla el potencial.

Fortalezas y dreas de mejora.

Formacion continua, salir de la zona de confort
Definicion de sinergia

Desafios constantes

Retroalimentacidon constructiva




