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SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

CONVOCATORIA POR LA QUE SE EMITEN LAS BASES PARA LA SELECCION DE CINCO PERSONAS
PARA INTEGRAR EL CONSEJO CONSULTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccidn Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 145 de la Ley General de los Derechos de las Nifas, Nifios y
Adolescentss, y 18 de su Reglamento, emite las sigulientes:

BASES

Dirigidas a Organizaciones de la Socledad Civil, instituciones académicas, profesionales, cientificas, culturales y
empresariales, asi como a personas del ambito publico, social, cientifico, cultural v académico de reconocido
prestigic y especializacion en la promocién, proteccion, elaboracion de politicas publicas y defensa de los
derechos humanos y de los derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, para que presenten propuestas de
candidaturas para la seleccidn de cinco personas que integraran el Conssjo Consultivo del Sistema Estatal por
un periodo de 3 afics, conforme a los siguientes fundamentos:

1. DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL SISTEMA ESTATAL,

1.1. El articulo 145 de la Ley General sefiala que el Sistema Estatal contara con un érgano consultivo de apoyo,
en les que participaran las autoridades competentes y representantes de los sectores sacial y privado, para la
implementacion y aplicacidn de los programas.

1.2 Conforme a lo dispuesto en ¢l articuls 18 del Reglamento de la citada Ley, los integrantes del Consejo
Consultivo durardn en su cargo tres afos y podran ser reclectos para un periodo adicional. Las personas
integrantes del Sistema Estatal de Proteccion Integral al elegir a los integrantes del Consejo Consultivo podran
tomar en consideracién su experiencia en la materia, asi como su capacidad de contribuir en la implementacidn,
monitoreo y evaluacion de politicas pdblicas y acciones que emanen del Sistema Estatal de Proteccion Integral.
1.3. De conformidad con lo dispusste en el articule 22 del Reglamento de la Ley, los integrantes del Consejo
Consultivo ejerceran su cargo en forma honorifica ¥ no recibiran emolumento o contraprestacién econdmica
alguna por el mismo.

2. DE LA RECEPCION DE PROPUESTAS.

2.1. De las candidaturas: Las candidaturas de las personas que integraran el Consejo Consultivo, de conformidad
con lo establecido por el articulo 21 del Reglamento de la Ley, podran presentarse a propuesta de
erganizaciones de la sociedad chvl, instituciones académicas, cientificas, gubemamentales, empresariales,
profesionales, culturales o a titulo personal, quienes deberan acreditar al menos;

l. Contar con trayectoria minima de 2 afics comprobables de trabajo en organizaciones de la sociedad civil,
instituciones académicas o privadas, estatales, nacionales o intemacionales y entidades o dependencias de
gobiemo,

Il. Tener experiencia comprobada en la promocion, defensa y proteccion de derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

lll. No haber desempefiado cargo de direccién en algun partido politico, por lo menos un afio antes de su
postulacién.

2.2. De la documentacion:

Las propuestas para las candidaturas deberan contener bajo protesta de decir verdad:

1) Carta con firma autégrafa dirigida al Sistema Estatal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes la
cual debera contener:

a) Nombre completo de la candidata ¢ candidato.

b} Domicilio, teléfono y correo electrdnico.

<) En caso de que la postulacidn sea presentada por un tercero, una exposicion de las razones que respalden o
justifiquen la candidatura (maximo 3 cuartillas).

d) En caso de que la propuesta se presente a titulo personal, manifestacidn expresa de parlicipar en el proceso
de seleccion para conformar el Consejo Consultivo de acuerdo a lo sefialado por el articulo 145 de la Ley, la cual
debera incluir una exposicién de los motivos y razones que respalden o justifiquen la candidatura (maximo 3
cuartillas).”

2) Se deberan incluir minimo 2 cartas de apoyo a la postulacién emitidas por instituciones académicas, de
investigacion, asociaciones, colegios de profesionales, y/o de la sociedad en general; a favor de la candidata o
candidato.



Pagina 6 Victoria, Tam., martes 04 de junic de 2024 Perigdico Oficial
_

3) Carta con firna autdgrafa, en la que manifieste bajo protesta de decir verdad que ha residido en sl Estado
durante el tltimo afio previo a la postulacién.

4) Currlculum Vitae con firma autdgrafa en cada una de sus hojas, que detalfe los datos biograficos, estudios,
investigaciones, publicaciones, resultados de trabajos de campo y cualesquisra otras actividades relevantes
realizadas {anexando copia de la documentacion probatoria correspondiente):;

5) Copia simple de la siguiente documentacién:

a. Acta de nacimiento.

b. Identificacion oficial vigente (credencial de elector, cédula profesional o pasaporte).

c. Ultimo comprobante de domicilio (recibo de luz o teléfono).

3. DEL PLAZO Y LUGAR DE LA PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

A pariir de la publicacion de la presente convocatoria en el Periddico Oficial del Estado, estara disponible en la
pagina electrénica hitp://po.tamaulipas.gob.mx/. Del 3 al 15 de junio del 2024,

Las propuestas se recibiran en las oficinas de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion Integral
de Nifias, Nifios y Adolescentes, ubicadas en la calle Manuel Gonzélez (calle 15) entre Matamoros y Morelos,
zona centra, C.P. 87000, en Ciudad Victoria, Tamaulipas, México., en dias hébiles con un horario de 9:00 a 15:00
horas. Par consiguiente, sdlo se recibiran aquellas cuya fecha de matasellos se cifia al horaric y al periodo limite
sefalado anteriormente, o bien, podran presentara via electrénica en formato pdf a través de la direccidn de
comeo electrénico: sipinna@tamaulipas.qob.mx,

La fecha y hora limite para la presentacion de las candidaturas, en ambos casos seran a las 16:00 horas del dia
15 de junio del afio 2024.

4. DE LOS CRITERIOS Y EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION,

De conformidad con el articulo 145 de la Ley General, y 18 de su Reglamento, la seleccion de las personas que
integraran el primer Consejo Consultivo, se realizard conforme a las presentes bases y directrices sefialadas en
los criterios de seleccion que se pueden consultar en el Anexo |, el cual forma parte integrante de esta
convocatoria.

6. DE LOS RESULTADOS.

Los resultados se dardn a conocer a mas tardar & 30 de junio del 2024, a través de la publicacion en el Periddico
Oficial del Estado, v en la pagina electrénica http//po.tamaulipas.gob.mx/ y personalmente a los integrantes
elegidos y elegidas.

6. FACULTAD DE LA SECRETARIA EJECUTIVA.

Cualquier asunto no previsto en las presentes bases serd resuelto por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
de Proteccion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Dado en Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 3 de junio del 2024.- LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.-
MTRA. IWVETTE SALAZAR MARQUEZ Rubrica.

ANEXO I. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL
SISTEMA ESTATAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

En atencion a la Convocatoria para integrar el Consejo Consultivo del Sistema Estatal de Proteccion Integral de
los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal ha establecido los
siguientes criterios de seleccion, asi como el procedimiento que regird la eleccién de lag candidaturas de
conformidad con las siguientes:

|. ETAPAS.

El procedimiento constard de tres etapas consecutivas que respaldaran la seleccién de cinco personas para ser
integrantes del Consejo Consuitivo del Sistema Estatal, conforme a lo siguiente:

a) Etapa de Verificacion Formal, Sera llevada a cabo por la Secretaria Ejecutiva quien constatara que todas las
propusstas cumplan con los requisitos de tiempo y forma establecidos en las bases de la Convocatoria. Las
propuestas que no cumplan con los requisitos sefalados en la Convocatoria seran desechadas, y notificadas a
las personas interesadas a través de comeo electrdnico. Las candidaturas propuestas que si cumplan con los
requisitos formales de su presentacion seran tumadas a la siguiente Etapa de pre-seleccién.

b) Etapa de pre-seleccién: La pre-seleccion sera realizada por una Comisién de seleccion que tendrd a su cargo
la revisidn de todas las propuestas presentadas, y con base en la prionizacion de los ciitsrios que adelante se
establecen, se seleccionard al grupo de personas que continuara a la siguiente etapa del procesc. La Comision
de seleceidn se conformard por tres personas del &mbito piblico, social y académico de reconocido prestigio a



Periodico Oficial Victoria, Tam., martes 04 de junio de 2024 Pagina 7

_—_———%

nivel estatal, y especializacion en la promocitn, proteccion y defensa de los derechos humanos y de los derechos
de Ninas, Nifios y Adolescentes y ofras &reas de conocimiento que cuentsn con experiencia suficiente para sl
andlisis y evaluacion de los perfiles y trayectoria de las personas que sustenten una candidatura,

Del total de las candidaturas presentadas, la Comision seleccionara las mejores propuestas para fa integracion
del Consejo Consultivo, que se someterdn a consideracion, votacion ¥ aprobacion de la Comisidn, la cual sera
coordinada por la Secretaria Ejecutiva del SIPINNA,

Para la seleccion la Comisién, debera garantizar por lo menos, o siguiente:

1. Paridad de género.

2. Que la integracion sea multidisciplinaria.

3. La integracion de personas capaces de trabajar colegiadamente y generar consensos.

4. La integracién de personas con experiencia comprobada en la promocién y defensa de los derechos de las
nifas, nifios y adolescentes, que cuenten con participacion activa en organizaciones de la sociedad civil,
instituciones académicas, entidades y dependencias de gobiemo, u otras actividades o experiencias
directamente relacionadas con el trabajo con Nifias, Nifios y Adolescentes,

5. Que exista un equilibrio en cuanto a la representacion geografica de las candidaturas en el territorio estatal.
8. Que reconozca en su integracion la diversidad sexual, cultural y multiétnica del pais.
7. Que permita en lo posible el dialogo intergenseracional entre experiencia e innovacion,

La Comision de seleccion tomaré sus decisiones mediante el voto directo. Los volos de los integrantes dela
Comisién de seleccion, serdn recabados por la Secretaria Ejecutiva, quien los recibird de manera fisica en sus
instalaciones o a través de votacién elecirénica. En la eleccién del Consejo Consultivo se respetara la paridad de
género.

Una vez contabilizados los votos, la Secretaria Ejecutiva dara cuenta a quienes integran el Sistemna Estatal de los
resultados y nofificara por escrito a los candidatos y candidatas de dicha determinacion dentro de los 10 dias
naturales siguientes. Las personas seleccionadas para el Consejo Consultivo, deberan manifestar por escrito su
aceptacidn dentro de fos siguientes 5 dias naturales posteriores a la nofificacion realizada por la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal. En caso de que alguna persona seleccionada, decida no aceptar su
nombramiento, la Secretaria Ejecutiva elegird ofra candidatura de la lista de pre-seleccién que se pondra a
consideracién de quienes previo acuerdo de los integrantes del Sistema Estatal para su eleccion
corespondiente.

Il. TRANSPARENCIA.

Los resultados de las etapas asi como el reporte de resultados de la etapa de pre-seleccion seran publicados en
la pagina de intermet de la Secretaria Ejecutiva,

lll. DE LOS SUPUESTOS DE DESCALIFICACION DE LAS Y LOS CANDIDATOS,

En caso que se descubriera de forma superveniente que cualquiera de las personas seleccionadas por las
personas integrantes def Sistema aporté datos falsos o que no cumple con los requisitos establecidos en el
Reglamento de la Ley, en las Bases de la convocatoria y en los presentes criterios, la Secretaria Ejecutiva debera
presentar ofra candidatura de la lista de pre-seleccién que se pondra a consideracién de quienes integran la
Comisidn para su eleccion correspondiente.

V. DE LOS SUPUESTOS PARA LA EMISION DE NUEVA CONVOCATORIA.

En caso de que no se presentaran suficientes propusstas o que las presentadas no cumplan con los requisitos
establecidos en las bases de la convocatoria o en los presentes criterios, la Secretaria Ejecutiva emitird una
nueva convocatoria hasta obtener las candidaturas necesarias para una nueva seleccion.

“




