AN

Sk | PR% Secretaria ‘ €
TPm?UIEPas ‘ -.:1;_!\ de Seguridad Publica , o

P

Informe de Cumplimiento del Programa
Anual de Desarrollo Archivistico (PADA)

2025

Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica del
Estado de Tamaulipas

Area Coordinadora de Archivos

Enero 2026

Paginalde5



o

Tamsniipas

Secretaria ‘ %

B de Seguridad Publica |

INTRODUCCION

En cumplimiento de la Ley General de Archivos y de la Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas, se
presenta el Informe de Cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2025, con el

propdsito de informar de manera ordenada y objetiva las acciones realizadas, los avances alcanzados en la
implementacion del Sistema Institucional de Archivos (SIA), asi como los resultados obtenidos y las dreas de
mejora identificadas durante el ejercicio que se informa.

OBJETIVO DEL INFORME

Informar el grado de cumplimiento del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025, mediante la
presentacion de acciones archivisticas realizadas, avances del Sistema Institucional de Archivos, actividades
de capacitacion y profesionalizacion, asi como los resultados y dreas de mejora, en apego a la normatividad
archivistica vigente.

MARCO NORMATIVO

-Ley General de Archivos

-Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas
-Lineamientos del Consejo Nacional de Archivos (CONARCH)
-Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA 2025)

I. ACCIONES ARCHIVISTICAS REALIZADAS

Durante el ejercicio 2025 se llevaron a cabo diversas acciones orientadas a fortalecer la gestion
documental institucional, entre las que destacan:

Elaboracidén, autorizacién y publicacion del Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) 2025.

Actualizacion de las designaciones de responsables de archivo de correspondencia, tramite
y concentracion, mediante oficios dirigidos a las Unidades Administrativas.

Integracion y difusién del Directorio del Sistema Institucional de Archivos (SIA).

Provision de la Guia de lIdentificacién de Expedientes de Archivo para la correcta
clasificacion de documentos de archivo, de comprobacién administrativa inmediata y

apoyo informativo.
Realizacion de un diagndstico de las cajas de archivo resguardadas en el almacé
documental, lo que permitié identificar areas productoras y condiciones de resguardo,
asignando espacios especificos para la organizacion documental, con evidencia fotografica
del inicio y término de los trabajos.

Convocatoria y coordinacion de trabajos con los responsables de Archivo de Tramite (RAT)
para la identificacion, ordenacion y clasificacion documental, llevando control mediante
listas de asistencia, estadisticas con actualizacidn diaria y evidencia fotografica.
Continuidad en la apertura de canales de comunicacidn entre las Unidades Administra
y el Area Coordinadora de Archivos, fortaleciendo la atencién y seguimiento de pii
archivisticos.
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* Realizacion de entrevistas a las Unidades Administrativas para identificar sus procesos
de gestion documental, respaldadas con evidencia fotografica.

Il. AVANCES DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS (SIA)

Como parte del fortalecimiento del Sistema Institucional de Archivos, se reportan los siguientes
avances:

° Actualizacion de la estructura del SIA, incluyendo la designacién formal de la
Coordinadora de Archivos.
. Integracion y socializacién del Cuadro General de Clasificacién Archivistica (CGCA), el

cual se encuentra elaborado y en espera de validaciéon, conforme a los lineamientos
que emita el Archivo General del Estado de Tamaulipas.

o Aprobacion del calendario de sesiones del Grupo Interdisciplinario (Gl) como
instrumento de planeacion.

o Elaboracion y distribucidn de los formatos de Fichas Técnicas de Valoracidn Documental
(FTVD).

o Desarrollo de mesas de trabajo para la elaboracion del Catalogo de Disposicion
Documental (CADIDO) y del Inventario General.

° Implementacion gradual de inventarios documentales en las Unidades Administrativas.

° Acondicionamiento de espacios destinados a archivos de trdmite, derivado del
diagndstico de infraestructura realizado.

. Mantenimiento de comunicacidn permanente con el Archivo General del Estado de

Tamaulipas para la alineacidn normativa del SIA.

IIl. CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION

Con el objetivo de fortalecer las capacidades técnicas del personal con funciones archivisticas, se
realizaron las siguientes acciones:

) Imparticion de capacitaciones presenciales y asesorias archivisticas a las Unidad
Administrativas.

) Coordinacion y seguimiento de capacitaciones en linea impartidas por el Archivo
General de la Nacion y el Colegio Mexicano de Archivonomia.

. Registro y control de participacion mediante listas de asistencia, minutas de trabajo y
evidencia fotografica.

o Supervision del cumplimiento de los mddulos de capacitacion, con obtencién de

constancias correspondientes.
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IV. RESULTADOS Y AREAS DE MEJORA

Resultados relevantes

) Fortalecimiento del Sistema Institucional de Archivos.

. Avances significativos en la organizacion y clasificacion documental.

° Identificacion de documentacidon sin valor archivistico (aproximadamente 78 % del
acervo del almacén).

o Consolidacién del Grupo Interdisciplinario como drgano de apoyo archivistico.

. Incremento de la cultura archivistica institucional.

. Reconocimiento por parte del Archivo General del Estado de Tamaulipas como una de

las dependencias con mayor avance en materia archivistica.

Areas de mejora

. Validacién del CGCA, CADIDO y FTVD, sujeta a la emision de lineamientos estatales.

) Integracion progresiva de los inventarios documentales, con base en los trabajos
realizados en el almacén y pendiente de completar en algunas Unidades
Administrativas.

. Elaboracion del calendario de transferencias primarias, pendiente hasta contar con los
lineamientos estatales y condiciones normativas de validacion.
o Ejecucion del proyecto de baja documental, una vez emitidos los lineamientos

correspondientes.
CONCLUSION

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico/2025 permitié establecer bases sélidas para la
implementacion y fortalecimiento del Sisjema Institucional de Archivos del SESESP,
evidenciando un alto nivel de cumplimiento), pese a los procesos normativos estatales atn en
desarrollo.

{

archivistica institucional y sientan un precedente
cesbs documentales en ejercicios subsecuentes.

Los avances logrados consolidan una cufty
favorable para la mejora continua de |

. Wbly Zuiiga Castillo
Ejecutivo del Sistema Estatal
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Lic. Diego Abraham Ruiz Ib Lic. Cristal Arely Jiménez Dyllarza
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