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Tamaulipas

Cobierno del Estado

La Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del Estado realiza la presente

CONVOCATORIA

La Secretarfa de Seguridad Publica, con fundamento en los articulos 21 parrafo décimo inciso a) de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8 fraccion VI, 62, 64, 65 fraccion Ill, 70, 95 apartado B, fraccién VI
de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 8 fraccion VI, 61, 67, 91y 92 apartado B, fraccion VI de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas; 4 numeral 1, 13 fraccion XVII, 67
numeral 1, 69, 73 fraccidn IX, de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Tamaulipas; 40 fracciones XVI y XVII de Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas; 1, 3, 4, 5, 6, 8 fraccion 1l 9
numeral 1, 1 fraccidn |, 12, 13, 16 fraccion VI, 19 fraccidn XIll, 47 fraccién 1l, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 72 y 75 del Reglamento del Servidio Profesional de Carrera Policial de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de
Tamaulipas; 6 fraccion IX, 38 fracciones Ill, VIl y XiI del Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Tamaulipas:, A los interesados que cumplan con los requisitos establecidos dentro de la
presente convocatoria, que cuenten con vocacidn de servicio, honestidad, lealtad y disciplina para:

GRADO A CONCURSAR

Escala Basica Custodio Tercero

I.REQUISITOS
Los requisitos para que las Personas Integrantes puedan participar en el
procedimiento de promocién, seran los siguientes:
Haber aprobado los cursos de formacién inicial, continua y especializada, y
evaluacién para la permanencia, segun corresponda;
a)Haber aprobado los cursos de formacion inicial, continua y especializada, y
evaluacién para la permanencia, segun corresponda;
b)Estar en servicio activo y no encontrarse gozando de licencia;
c)Acreditar los requisitos de permanencia;
d)Presentar la documentacion requerida, conforme al procedimiento y plazos
establecidos en la convocatoria;
e)Contar con la antigiiedad necesaria dentro del servicio y en el grado;

No encontrarse sujeto o afecto a causa penal o
vinculado a proceso;
g)No encontrarse sujeto a procedimiento de separacion o no habérsele
comunicado por escrito el grado tope;
h)No haber sido suspendido por faltas graves al régimen disciplinario durante
los dos anos anteriores a la fecha de la publicacién de la convocatoria o,
encontrarse sujeto a procedimiento instaurado por faltas graves al régimen
disciplinario durante cualquier etapa del concurso; y
i)No estar imposibilitado para participar en el concurso de seleccion por
enfermedad, una lesidn u otras causas de fuerza mayor comprobadas.
j)Certificado de Bachillerato para las plazas concursantes a Policia Tercero,
Policia Segundo, Policia Primero vy titulo y cédula profesional para las plazas
concursantes de suboficial y oficial;
k)Ubicacion laboral actual mediante oficio de comision;
I)Nombre de la jefa o del jefe inmediato;
m) En el personal femenino, en su caso, si se encuentran en estado de gravidez,
deberd presentar documento médico oficial, que le permita la realizacion del
examen de capacidad fisica,
n) Los deméds que determine la Comisidn de Carrera Polidal.

Il. DOCUMENTACION

1. Acta de nacimiento;

2. Cartilla liberada del servicio militar nacional y hoja de liberacion.

3. Ultimo recibo de némina;

4.Credencial para votar vigente, expedida por la autoridad competente del
Instituto Nacional Electoral;

5. Comprobante del tltimo grado de estudios concluidos;

6. Comprobante de domicilio vigente (recibo de suministro de energia eléctrica,
recibo de pago de impuesto predial o de servicio de telefonia fija con fecha de
expedicién no mayor a 3 meses);

7. Certificado Unico Policial (CUP).

Importante: Todos los documentos deberan ser escaneados directamente de
su original, deben ser claros y legibles, y en caso de no anexar algin
documento de los anteriormente listados podrd remitirlos hasta antes de
concluir el termino establecido para la inscripcion a la cuenta del correo
consejodesarrollo.ssp@tamaulipas.gob.mx, de lo contrario  quedara
descalificado asi como lo marca el punto 5 fracciéon XI de los lineamientos para
regular el proceso de promocion de grados 2026.

lll. PROCEDIMIENTO

Se concursard para la obtencidn del grado inmediato superior considerando lo
siguiente:

1.- Registro de solicitud:

Se da inicio al proceso de promocién, con la inscripcion de las personas
conforme a la Convocatoria de Promocion de Grados 2026, en el periodo
comprendido del 03 al 14 de agosto de 2026; el programa serd difundido en la
pagina web oficial de la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del
Estado de Tamaulipas, para lo cual debera inscribirse desde cualquier
computadora o dispositivo mdvil con acceso a internet en la siguiente direccion
https://www tamaulipas.gob.mx/seguridadpublica/registropromocion/en la
misma se anexaran los documentos enlistados anteriormente.

Una vez el Consejo de Desarrollo Policial, haya validado el registro dentro del
tiempo establecido para la inscripcion y emision de folio, se hara de
conocimiento al integrante si cumplié con los requisitos plasmados en la
presente Convocatoria, informandole la fecha en que debera presentarse para
realizar los examenes referentes al grado al que va concursar, la cita es
personal e intransferible y se genera por Unica ocasion.

Las solicitudes validadas por el Consejo de Desarrollo Policial, generaran un
numero de folio, mismo que se le notificard al integrante a través del correo
electrénico proporcionado al momento de registrarse en la promocién dentro
de los 10 dias habiles posteriores a la conclusién del término establecido
para el registro, el cual lo identificard en todo el proceso de evaluacién y se
utilizara para la publicacidn de resultados.

2.- Indicaciones durante el Proceso de Promocion de Grados.

El arribo a las evaluaciones serd 60 minutos antes de la hora y fecha que se
indiquen en la Convocatoria y el lugar le serd indicado a través del correo
electrénico que proporcionen.

El integrante deberd de presentarse a cada una de las evaluaciones con su
credencial institucional o credencial para votar, expedida por el Instituto
Nacional Electoral, acompanado de su numero de folio de concursante en el
presente proceso.

Las solicitudes de desistimiento del concurso, se recibiran por escrito en
cualquier etapa del proceso. Cualquier incidente o situacion extraordinaria que
presente la persona integrante dentro del proceso de Promocién de Grados se
resolvera por la Comision de Carrera Policial.

3.- La Evaluacion Médica se llevard a cabo y sera calificada por personal del
Departamento de Salud de la Coordinacion General de Administracion de la
Secretaria de Seguridad Publica. Es requisito indispensable para seguir
participando en el concurso de promocidn, el resultado de apto a través del
certificado médico.

El proceso de Evaluacién Médica se llevard a cabo los dias del 07 al 18 de
septiembre del 2026.

4.- La evaluacion de aptitud fisica estara a cargo del Departamento de Salud
a través de su drea de Deportes de la Coordinaciéon General de Administracion
de esta Secretaria, es requisito indispensable para seguir participando en el
concurso de promocidn, el resultado de apto, a través de acta de evaluacion.

ANTIGUEDAD EN EL GRADO ACTUAL

Tres afios minimo

Se valorara la capacidad para realizar actividades fisicas con base en el

perfil policial, a través de:

«  Pruebas de rendimiento fisico: a) equilibrio, b) Flexibilidad, c)
Abdominales, d) fuerza

«  Prueba Anaerdbica: a) velocidad y b) Prueba de Cooper.

Para obtener el resultado Apto, deberd de contar de 60 a 100 puntos y
sera calificada por el drea de Deporte del Departamento de Salud de la
Coordinacién General de Administracién de esta Secretaria y se llevard a
cabo del 05 al 16 de octubre del 2026.
El personal que resulte Apto tendrd derecho a participar en la Evaluacion
de Conocimiento Técnico Profesionales.

5.- Evaluacion de conocimientos técnicos profesionales: El contenido
temdtico de la evaluacién se organizara de acuerdo al grado a concursar y
para obtener el derecho de Ascender en el concurso de oposicion se deben
obtener 60 o mds aciertos y estard a cargo de la Direccién Consejo de
Desarrollo Policial de la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del
Estado de Tamaulipas.

La Evaluacién de Conocimientos se aplicara en linea y de manera personal,
en un aula asignada por parte de la Universidad de Seguridad y Justicia de
Tamaulipas, la cual tendrd una duracién maxima de dos horas, por lo que,
una vez concluido el tiempo estipulado, Unicamente se tomaran en cuenta
los reactivos obtenidos, antes de haber terminando la misma.

La determinacién de los ascensos se establecerd con base al numero de
plazas y calificaciones obtenidas.

La Guia de Estudio estard disponible a partir de la Publicacién de la
Convocatoria.

GRADO POLICIA TERCERO

Nucleo de Formacion Asignaturas

Acondicionamiento Fisico
Defensa  Personal en el
Penitenciario

Teoria sobre la alimentacién y la salud

Ambito

Desarrollo Humano
para la Funcién

Policial fisica
« Desarrollo Humano Policial
« Control y manejo de emociones (contenido

emocional)
Etica « Cultura de la Legalidad y Estado de Derecho
v » Derechos Humanos en el 3mbito
Responsabilidad en Penitenciario
el ambito

Doctrina Penitenciaria

enitenciario L.
p Valores Eticos

Delitos e Infracciones Reglamentarias en
el dmbito Penitenciario

Sistema de Justicia Penal

Ley Nacional de Ejecucién Penal
Normatividad sobre
penitenciaria

Ley Nacional del Sistema Integral de
Justicia Penal para Adolescentes

Marco Normativo
en el dmbito
penitenciario

custodia

Bases de la Funcién Penitenciaria
Direccién de custodia
Funciones Basicas del
Custodia

Vigilancia y Control de los
Penitenciarios

Deteccion de Objetos Prohibidos
Protocolos Nacionales de actuacion
Perspectiva de género

Personal de

Actuacién policial
en el dmbito
penitenciario

Centros

Procedimiento de radiocomunicacion.
Armamento y Tiro.
Acciones de
Contrainteligencia.
Control de Motines y Evasion de las

Técnicas y Tacticas Inteligencia y

de la Operacion

Penitendiaria Personas Privadas de la Libertad.
« Planes emergentes de La Seguridad.
« Proteccién Civil y Primeros Auxilios.
« Operacion de equipos de
radiocomunicacion.
« Tactica penitenciaria.
Talleres: e Introduccion a los estandares y

procesos de Acreditacion de los Centros
Penitenciarios.

Traslados de las personas privadas de la
libertad.

Revisién e inspeccion de personas y
lugares.

Desarrollo de
habilidades para la
funcién del policia

penitenciario

La aplicacién del examen de conocimientos técnico profesionales se llevara a cabo en
los dias del 02 al 13 de noviembre de 2026.

6.- En caso de Puntuacion igual en las calificaciones del examen de conocimiento, el
lugar del concursante sera designado conforme:

« Antigliedad del Grado.
« Antigliedad en la Institucion.
« Mayor edad.

NO. PLAZAS A CONCURSAR

30

IV. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

¢ En cualquier etapa del proceso de seleccidn, si se llegara a comprobar
elincumplimiento de los requisitos  establecidos se dejara sin efectos
el de partidpacion.
* Las acciones que a continuacion se detallan serdn causa de baja o
exclusién del concurso de promocion:
-No cumplir cualquiera de los requisitos previstos en la Convocatoria o
en las disposiciones del marco normativo de los presentes Lineamientos;
-Renunciar de forma voluntaria por escrito para participar en el
concurso;
-No presentar injustificadamente o no aprobar alguno de los examenes
previstos en la Convocatoria, debiéndose notificar que ha sido excluido o
descalificado del concurso;
-No contar con los Ultimos examenes de control de confianza aprobados;
a que fue convocado;
-Presentarse a los examenes con aliento alcohdlico, bajo los efectos del
alcohol, drogas, psicotrépicos o alguna otra sustancia que genere
efectos similares;
-No acatar las instrucciones en las evaluaciones practicadas o utilizar
cualquier medio de comunicacidn, reloj inteligente, auriculares o
documentacién no permitida que, de acuerdo a la naturaleza de cada
evaluacién, pueda influir directamente en los resultados del participante;
-Haber sido retirado o retirada por indisciplina del lugar de aplicacion de
los exdmenes;
-Estar en trdmites de jubilacién o retiro voluntario;
-Encontrarse comisionado o comisionada fuera de la Secretaria de
Seguridad Publica del Gobierno del Estado o gozando de licencia
ordinaria o extraordinaria;
-No remitir la documentacién completa, en las fechas establecidas en la
Convocatoria,
-Encontrarse sujeto o afecto a causa penal o vinculado a proceso;
-Encontrarse sujeto a procedimiento de separacidn o no habérsele
comunicado por escrito el grado tope;
-Haber sido suspendido por faltas graves al régimen disciplinario
durante los dos anos anteriores a la fecha de la publicacion de la
convocatoria o, encontrarse sujeto a procedimiento instaurado por faltas
graves al régimen disciplinario durante cualquier etapa del concurso; y
-Estar imposibilitado para participar en el concurso de seleccion por
enfermedad, una lesidén u otras causas de fuerza mayor comprobadas.
-La inscripcién en el proceso de participacién no garantiza o establece
compromiso u obligacién alguna por parte de la Secretaria de Seguridad
Publica, para otorgar un ascenso, si no se cumple con el proceso
establecido y se obtienen las calificaciones aprobatorias para el otorgamiento
del mismo.

*  Firmar el formato de aceptacion para la participacion de la convocatoria
de promocién de grados 2026.

*  Todos los tramites contenidos en la presente convocatoria son gratuitos.

¢ Cualquier queja o irregularidad que se considere sobre el proceso y las
evaluaciones reportarse al teléfono 8343186200 ext. 19023, o al correo

institucional consejodesarrollo.ssp@tamaulipas.gob.mx, mismas que

seran revisadas y validadas por el Pleno del Consejo de Desarrollo
Policial.

*  Obtenidos los resultados de las Evaluaciones Médica, de Aptitud Fisica y
de Conocimientos Técnicos Profesionales, la Comision del Servicio
Profesional de Carrera Policial serd la responsable de validar los mismos.

¢ Elintegrante que resulte APTO en las Evaluaciones Medicas, de Aptitud
Fisica, y obtenga las calificaciones aprobatorias mas altas en su Examen
de Conocimientos Técnico Profesionales, sera considerado para obtener
el grado inmediato superior.

* Se puntualiza que, en todo proceso de evaluacion y calificacion de los
resultados de esta Convocatoria estard presente un representante del
Organo Interno de Control de la Secretaria, uno de la Coordinacién
Juridica y de Transparencia, uno de la Coordinacion General de
Administracién, uno del Consejo de Desarrollo Policial, uno de la Direccién
de Planeacién, Estadistica y Tecnologias, uno de la Direccidén de Asuntos
Internos, asi como un observador de la Subsecretaria de Operacién de la
Guardia Estatal.

* Estard presente también un representante de la Direccion de
Comunicacion Social, con la finalidad de que dé cobertura al proceso y lo
publique en los diferentes canales oficiales

V. PUBLICACION DE RESULTADOS.

* La promocidn se otorgard a aquellos participantes que obtengan la
puntuaciéon mas alta en las evaluaciones practicadas de acuerdo al
nUmero de grados vacantes, ascendiendo con efectos a partir del 01 de
febrero de 2027.

*  Losresultados seran publicados el dia 14 de diciembre del 2026, en la pagina
web ofidial de la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno del Estado de
Tamaulipas y de forma interna, como lo designe la Comisién de Carrera Policial
enlistando los folios de las personas participantes que ascendieron al grado
inmediato superior y serdn notificados a los integrantes a través del correo
electrénico registrado por cada uno de ellos para el Proceso de Promocion.

*  Una vez emitidos los resultados por el Consejo de Desarrollo Policial de
la Secretaria de Seguridad Publica, estos seran inapelables.

* El proceso de la presente Convocatoria entra en vigor a partir de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas.
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