Comentanos generales'

i pohlaccon ab:erta v bajo este criterio esta alineado al objetivo principal del Pp E081 Servicios de Salud.

DOCUMENTO DE POSICION INSTITUCIONAL

Este Programa Presupuestano (Pp) inicio operaciones en el 2018, con el obletwo general de “Contribuir a la disminucion de
la mortalidad general materna & mfantll de poblacidn sin seguridad social del Estado de Tamaulipas con prioridad en la més
vulnerable, mediante servigios y accnones de prevencién, promoeién .de la salud, atencién médica ambulatoria, atencion
hospitalana espectahzada proteccion contra riesgos sanitarios y formacion de recursos humanos” y alineado con la Agenda
2030; Objetivos del Desarrollo del Milenio, Plan Nacicnal de Desarrollo 2019-2024 y Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022.

La Ihétitudén éncargada de ejecutar este programa es la Secretarfa de Salud de Tamaulipas, mediante las unidades
ap]tcatlvas dlstnbmdas en todo el territorio estatal, la Unica condicién para ser beneficiario es no tener derechohabiencia de
nlnguna mstatumon de seguridad social, es decir pertenecer al grupo de poblacién denominado sin seguridad social o

La Eva!uacnén de Procesos realizada al Programa Presupuestario E081 Servicios de Salud para el ejercicio fiscal 2021, se
realizé bajo una metodolog:a de tipo cualitativo y consistié en llevar a cabo un andlisis sistemético de la gestion operativa
del Programa, que permita valorar. si este cumple con lo necesario para el logro de resultados de manera eficaz,
enfocandose en !a estrategia de Atencidn Médica en Unidades de Primer Nivel de Atencion.

Scbre la mformacmn para la: eva!uacnon el drea coordinadora de estos trabajos, proporciond la informacion de manera
oportunia para cada uno de los apartados de la evaluacién. Cabe destacar, la participacion y el involucramiento del personal
de las dreas responsables de cada componente en el proceso de evaluacion, quienes asistieron a las reuniones realizadas
y retroalimentaron el inforfne con sus aportaciones, comentarios v observaciones. El programa obtuvo una valoracién
cuahtatwa g[obal (16/20) x100 = 0. 8 x 100 = 80%

-En el :nfarme ﬁna! de.la. evaluac:on de disefio al Pp E081 Servicios de Saiud ejercicio 2021, se identificaron 3

Comentanos especn‘" icos:

£ lnstltt.rctonales’o ‘compartidas, para‘considerarlas como Aspectos Susceptlbles de Mejora (ASM) surg|das

- Fuentes de.informacién:

- se basaron los resultados aportados que corresponden a los Subsistemas oficiales mtegrados al Sistema Nacional de

del analisis: de Eas Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas.

En Ias caspuestas proporcnonadas a las preguntas de la evaluacion se sefialaron las diversas fuentes de informacién en que

lnfon'nacmn ‘en Sa!ud asi’como dafos’ del Ccnse]o Nacional de Poblacicn, del Instituto Nacional de Geografia y Estadistica
y en ‘o qu _ fespec:ta a datcs ﬂnanmeros, las fuentes corresponden alos reglstros de! sustema contable de !us Semcnos de

' .formé tle la Evaluamon

Umdades admlmstrati\.fas y responsables partlmpantes en la elaboracién del Documento de Posnclon Institucicna[

Y sollmtaron ia parhcspacn'

dsseno dei ._Pp__EF.J81 Serv:clos de Salud a la Subsecretaria de Planeacion y Vinculacion Social, la cual a través de la
D:rex:cnén de.Planeacion y Evaluacion.y el Departamento de Evaluacién en Salud, condujeron el proceso institucionalmente

de los Coordinadores de Programa, Jefes de Departamento y Direcciones de Area de las
i6n'y Finanzas, Calidad y Atencién Médica Especializada, Prevencién y Promqcion de la
roteccmn Contra Rlesgos Sanitarios, los cuales 'aportaron la Wn ch \ Rdiente a

LA 'DEP.EN:DENCIA 0.

- .ENTIDAD CONTR® DELAINS TUCION

; Bt :" e ‘ . Elaborado: Ciudad Victoria, Tamaulipas, a 8 de agost6 de 2022



ANEXO A1

Mejorar la coordinacién entre las tres . I R S BT B
areas involucradas para lograr una : : ;
participaciéh en conjunto para que : : : B
cada Unidad Médica cuente con todos , A N N ) :
los recursos necesarios y dar una . )
atencion de calidad. zoa] e =l

Cambiar el tipo de contratacion a : = U B I
indeterminado, para que todas las | - Wi p U e <
2 | Unidades Meédicas cuenten con el | x ) X x
personal suficiente para otorgar | ‘
consulta externa, C

Brindar capacitacion administrativa y
en el uso de software para - las
unidades médicas, para concretar el

) : .| subproceso de distribucion  de x. x x
e | 7 | insumos, medicameyifdyy bienes de | I S
: - | | formgsatisfactoria. T T A R

- *ClasificaiciondE{s ASM: E, especifico; I\institucional; Il interinstitucional; IG, intergubernamental. -*
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