Resumen Narrativo

Contribuir al acceso igualitario, al
bienestar social y al ejercicio de
los derechos de las personas

mbre del Indicador

Proporcion de jévenes que no

Método de Calculo

Archivo de la Direccion General

Supuestos

Instancias gubernamentales de
los ordenes Federal, Estatal y
Municipal, asi como instancias
educativas y/u organismos

Tipo de Indicador

Fin jovenes mediante mecanismos | estudian, no tienen empleo ni | PINONEC=(TJ-TJO-TJEC/TJ)*100 | del Instituto de la Juventud de R . Estratégico
R . ; L ) empresariales, participan
de participacion juvenil que reciben capacitacion Tamaulipas )
. . activamente en programas para
faciliten el desarrollo econémico i
i el desarrollo integral de las
y social en su entorno X
juventudes
((NUmero de jovenes que se
La juventud de Tamaulipas acercaron al INJUVE y recibieron i .
. o S - ; . - La juventud se interesa en
cuenta con mecanismos de Tasa de variacion del aumento | un servicio integral en el afio t) / | Archivo de la Direcciéon General o X
- e o . § i . L . participar e involucrarse en los -
Propésito participacion juvenil que en la confianza de la juventud (Numero de jévenes que se del Instituto de la Juventud de Estratégico

faciliten el desarrollo econémico

y social en su entorno

con el Gobierno

acercaron al INJUVE y recibieron
un servicio integral en el afio t-1)4

1)100

Tamaulipas

distintos programas que el
instituto ofrece para su beneficio




Perspectiva de Juventudes

Porcentajes de Dependencias,
Entidades y Organismos

(NUumero de dependencias y

organismos atendidos para la
transversalizacion de la

perspectiva de

Archivo trimestral de la
Direccién de Planeacién y

Dependencias, entidades y
organismos de gobierno
participan activamente en la

Componente 1 i atendidos para la . ; Control de Proyectos a cargo de R L Gestion
transversalizada X o juventudes/Numero de X . X transversalizacién para el
transversalizacion de la i o la Lic. Yanahi Alejandra Guevara .
. i dependencias participantes en desarollo integral de las
perspectiva de juventudes. ) Reyna ;
el eje transversal de la juventudes
perspectiva joven)*100
(Encuestas entregadas con alta . X
; L . L. . Archivo trimestral de la
Vinculacion para el satisfacion de servicios de . L . ) »
Porcentaje de servicios de . . Direccién de Planeacién y El proceso de vinculacién se
fortalecimiento de la . . . vinculacion/ Total de encuestas i .
Componente 2 vinculacion concluidos Control de Proyectos a cargo de | concluye exitosamente por la Gestidn

participacién de las personas
jovenes concretadas

satisfactoriamente

entregadas para evaluacion de
satisfacion de servicios de
vinculacién)*100

la Lic. Yanahi Alejandra Guevara
Reyna

dependencia correspondiente




Proyectos de interes prioritario

Porcentaje de proyectos de

(Encuestas entregadas con alta
satisfacion de proyectos

prioritarios/ Total de encuestas

Archivo trimestral de la
Direccién de Planeacién y

Las condiciones politicas y

Componente 3 > - ) interes concluidos 9 Control de Proyectos a cargo de econémicas se mantienen Gestion
satisfactoriamente realizados ) ) entregadas para evaluacion de ) o
satisfactoriamente . > la Lic. Yanahi Alejandra Guevara estables.
satisfacion de proyectos
S Reyna
prioritarios)*100
(NUmero de personas
. i capacitadas en temas de . X Funcionarios y funcionarias
Interes en capacitaciones de Porcentaje de personas o Archivo Trimestral de la o X
A - transversalizacion de la L - participan activamente en la
Transversalizacion de la capacitadas en temas de . . Coordinacién de Transformacion T »
C1A1 perspectiva joven/Numero de transversalizacion para el Gestion

Perspectiva Joven a funcionarias
y funcionarios

Transversalizacion de la

Perspectiva Joven

personas programadas para
capacitar en temas de
perspectiva joven)*100

Juvenil a cargo del C. Juan
Antonio Puga Nifo

desarollo integral de las
juventudes




Capacitaciones de
Transversalizacion de la

Porcentaje de capacitaciones
impartidas en temas de

(NUmero de capacitaciones en
temas de transversalizacion de

la perspectiva de

Archivo Trimestral de la
Coordinacion de Transformacion

El gobierno se interesa en
participar en la

Cl1A2 . X . X o juventud/Numero de . . o Gestion
Perspectiva Joven a funcionarias Transversalizacion de la L Juvenil a cargo del C. Juan transversalizacion de la
R ) . capacitaciones programadas . x L
y funcionarios Perspectiva Joven R Antonio Puga Nifo perspectiva joven
para capacitar en temas de
perspectiva de juventud)*100
(NUmero de acciones de . .
o Las dependencias y entidades
. o transversalizacion de la . X . M o
o . Porcentaje de actividades de o Archivo Trimestral de la de la administracion publica
Seguimiento de la acciones de o perspectiva joven . L .
R seguimiento de ) ) . Coordinacion de Transformacion estatal cuentan con la -
Cl A3 transversalizacion de la realizadas/NUmero de acciones Gestion

perspectiva joven

transversalizacion de la

perspectiva joven

de transversalizacion de la
perspectiva joven
programadas)*100

Juvenil a cargo del C. Juan
Antonio Puga Nifo

disposicién de implementar la
transversalizacion de la

perspectiva joven




Atencidn por servicios de

Tasa de variacion de jovenes

(NUmero de personas atendidas
por servicios de vinculacién en el

Archivo Trimestral de la
Coordinacion de Atencién a la

Los jévenes se interesan por las

C2 A1 . . L atendidos por servicios de afio t/Numero de personas . ofertas de gobierno a favor de las Gestion
vinculacién a jovenes . L . . Juventud a cargo de la Lic. Itzel X
vinculacion atendidas por servicios de . f i juventudes
i o ~ Rubi Bautista Limén
vinculacioén en el afo t-1)-1)*100
(NUmero de acciones de difusion . X
L. . Archivo Trimestral de la
de atencién a la juventud | L . o ) .
X L Porcentajes de acciones de . . i Direccién de Comunicacion Los sistemas de difusion »
C2 A2 Acciones de difusion realizadas/NUmero de acciones Gestion

difusiéon para la juventud

de difusién de atencién a la

juventud programadas)*100

Social a cargo de Carlos Alberto
Rodriguez Gonzalez

funcionan correctamente.




C3 Al

Acciones de atencién a jovenes

Porcentaje de acciones
realizadas a través de proyectos
de interés prioritario

(NUmero de acciones de
atencion a jévenes
realizadas/Numero de acciones
de atencioén a jévenes
programadas)*100

Archivo Trimestral de las
Direcciones y Coordinaciones de
Desarrollo Juvenil Participativo a

cargo de la Lic. Maria de los
Angeles Torres Rojas, Fomento a
la Cultura y Medio Ambiente a
cargo del Lic. Edgar Juan

Gonzalez Ortiz, Empleoy

Desarrollo de Emprendedores a
cargo de la Lic. Jaqueline Areli
Dragustinovis Salazar,
Coordinacién de Empleabilidad
y Emprendimiento a cargo del C.

Samuel Campillo Graciay

Coordinacién de Impulso Social
a cargo de Lic. Wilfredo
Hernandez Garcia.

Se cuenta con capacidad
operativa para acciones de
participacién juvenil y
voluntariado

Gestion

C3 A2

Atencién a jovenes mediante
proyectos de interés prioritarios

Porcentaje de jévenes atendidos
mediante proyectos de interés
prioritario

(Jovenes atendidos mediante
proyectos de interés
prioritario/Jévenes programados
atender mediante proyectos de
interés prioritario)*100

Archivo Trimestral de las
Direcciones y Coordinaciones de
Desarrollo Juvenil Participativo a

cargo de la Lic. Maria de los
Angeles Torres Rojas, Fomento a
la Cultura y Medio Ambiente a
cargo del Lic. Edgar Juan

Gonzalez Ortiz, Empleoy
Desarrollo de Emprendedores a

cargo de la Lic. Jaqueline Areli
Dragustinovis Salazar,

Coordinacién de Empleabilidad

y Emprendimieto a cargo del C.

Samuel Campillo Graciay
Coordinacién de Impulso Social

a cargo de Lic. Wilfredo
Hernandez Garcia.

Se cuenta con capacidad
operativa para acciones de
participacién juvenil y
voluntariado

Gestion




