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INTRODUCCION

La agenda Tamaulipas Educa es el
instrumento estratégico que orienta la
planeacion, ejecucion y seguimiento de
las acciones del Sistema Educativo
Estatal, con el propdsito de fortalecer la
educaciéon en Tamaulipas desde una
visidén integral, ordenaday con enfoque
enresultados.

Este proyecto se estructura a partir de
cuatro componentes estratégicos que
rigen la politica educativa estatal:
Excelencia Educativa, Infraestruc-
tura, Talento Humano y Admi-
nistracion Eficiente, los cuales
establecen el marco desde el cual se
disenan e implementan las acciones
educativas.

A partir de estos componentes, la
agenda se integra por diez compromi-
sos estratégicos, que en conjunto
contemplan el desarrollo de 100 accio-
nes orientadas a atender las necesida-

des del sistema educativo en sus distin-
tostipos, niveles y modalidades.

La implementacion de la agenda
Tamaulipas Educa se basa enunaldgica
de actuacién orientada a potenciar,
alineary articular [as acciones institu-
cionales, con el fin de fortalecer las
capacidades existentes, asegurar
coherencia en la intervencion publica y
promover una coordinacion efectiva
entrelos actores del sector educativo.
De esta manera, Tamaulipas Educa
permite avanzar de forma estructurada
y estratégica hacia el fortalecimiento
del sistema educativo estatal, colocan-
do en el centro la mejora de los aprendi-
zajes, el bienestar de las comunidades

educativasy el desarrollo sostenible del
Estado.




¢QUE ES TAMAULIPAS
EDUCA?

Es la agenda estratégica del Sistema Educativo

Estatal que orienta la planeacion, implementacion y TAMAU LI PAS

evaluacion de acciones dirigidas a fortalecer la

educacion en Tamaulipas, desde una visién integral,
humanistay transformadora.
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O COMPROMISOS

La agenda Tamaulipas Educa se
integra por diez compromisos estra-
tégicos que orientan la planeacion y
ejecucion de las acciones del Sistema
Educativo Estatal.

Estos compromisos permiten poten-
ciar, alinear y articular los esfuerzos
institucionales, asegurando coheren-
cia, enfoque en resultados y atencion
alas necesidades de las comunidades
educativas.

Los compromisos atienden a cuatro
componentes estratégicos: Excelencia
Educativa, Infraestructura, Admi-
nistracion Eficiente y Talento Humano,
a partir de los cuales se desarrollan
acciones concretas para el fortaleci-

miento del sistema educativo.




10 COMPROMISOS

La Nueva Escuela Mexicana se
consolida, innova y transforma.

Todas y todos los estudiantes
con aprendizajes fundamentales.

Trayectorias educativas continuas
y completas.

Vida saludable, bienestar
integral y desarrollo humano.

Arte, deporte y cultura en
comunidad.
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Ag DAa Las Maestras y los Maestros
, ( contindan siendo protagonistas

del cambio.

o Escuela, familia y comunidad,
W unidos por la educacion.

gfb ©) Optimizacién de la organizacién y
@8 funcionamiento del servicio
educativo.

Escuelas seguras, dignas e

%‘J inclusivas para la convivencia y el

estudio.

desarrollo y la transformacion.

La educacion superior impulsa el




100

ACCIONES

Las acciones que integran esta agenda se
agrupan en los 10 compromisos estraté-
gicos, en funcion de su naturaleza temati-

cay su contribucién al fortalecimiento del

sistema educativo.







Acciones:

01 @)) Consolidarlaimplementacién del enfoque pe-

dagdgico de la Nueva Escuela Mexicana en

. Educacion Basica y Media Superior, privile-
La Nueva Escuela Mexicana , , Y , g g
se consolida, innova y transforma. giando el trabajo colaborativo, los proyectos

interdisciplinarios, el pensamiento, cri-
ticoylosaprendizajessignificativos.

@ Fortalecer la autonomia profesional y
pedagdgica de las comunidades esco-

lares, promoviendo la contextualiza-
cion curricular y la toma de decisiones
académicas pertinentesa larealidad so-
cialycultural de sus estudiantes.

(B) Consolidar el Modelo Educativo
Nacional en la Educacion Media Supe-
rior, asegurando su correcta apropia-
cion curricular, metodoldgica y organi-
zativa entodos los subsistemas.

Ampliar la coberturay elevar el porcen-
taje de egreso en Educacion Media
Superior mediante estrategias de per-
manencia, acompahamiento acadé-
mico y fortalecimiento de trayectorias
escolares.

Facilitar el transito, la revalidacion y la
movilidad académica de la Educacion
Media Superior, armonizando proceso
administrativosy criteriosacadémicos

et




(]9 Garantizar igualdad de oportunidades
educativas para el desarrollo integral de
todas y todos los estudiantes, con enfo-
que de equidad einclusion.

@ Extender el Sistema de Evaluacion
Tamaulipas Aprende a la Educacion
Media Superior, asegurando medicién

diagnéstica, seguimiento deapren-
dizajesy mejora continua.

(2)) Ampliar el alcance de las acciones
para fortalecer el aprendizaje de las
matematicasy el pensamiento cien-
tificoen el nivel primaria.

(F) Ampliar la cobertura del programa
de Formacion de Lectores y Escri-
toresen Educacion Basica.

») Consolidar laensefanza de la meto-
dologia STEAM+H integrando cien-
cia, tecnologia, ingenieria, artes y
matematicas mas humanidades.

4
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€I Carantizar el acceso, permanencia
y certificacion educativa.

@ Revisar, armonizar y actualizar el
marco normativo de la Educacion
Media Superior para garantizarlain-
clusion efectiva de jovenes con dis-
capacidad, asegurando su perma-
nenciay egreso.

@ Implementar una Estrategia Estatal
de Primera Infancia que fortalezca
el desarrollo socioemocional, lin-
guistico y cognitivo en educacion
inicial y preescolar, con capacita-
cion docente y participacion fami-
liar.

m Disefar e implementar una Estra-
tegia Estatal de Alfabetizacion
Digital que establezca competen-
cias progresivas por nivel educativo
para estudiantes y. docentes, con
formacion acompanamiento y eva-
luacion anualde avance.




Todas'y todos Ios_esty\diantes

con apreritizajes fit

damentales.

Acciones:
‘B Ampliar y consolidar la Politica de

Aprendizajes Fundamentales (PAF)
en Educacion Basica para lograr
aprendizajes fundamentales en len-
gua, matematicas y educacion so-
cioemocional, con el propdsito de
gue lasylosestudiantes continden su
trayectoria educativa con éxito.

Implementar un programa focaliza-
do para recuperacion de aprendiza-
jes en lectura, escritura y matemati-
cas, con diagnostico inicial y evalua-
cion anual deimpacto.

Incrementar el alcancey uso pedago-
gico del banco de reactivos integra-
dos por campos formativos en Mate-
maticas y Lenguaje y Comunicacion,
ademas de efectuar su actualizacion
permanente.

Reducir el rezago educativo aten-
diendo de manera prioritaria a la po-
blacion vulnerable en la Educacion
Basica.

Integrar de manera transversal la en-
sefanza de la ciencia y la metodolo-
gia STEAM+H en las aulas, promo-
viendo el aprendizaje basado en pro-
yectos, el pensamiento analitico y la
resolucion de problemas.

@ Garantizar la atencion a la diversidad

mediante la estrategia de ajustes ra-
zonables, adecuaciones curriculares
y acciones que favorezcan lainclusion
y el logro académico de todas y todos
los estudiantes.

@X) Avlicar el Instrumento de Diag-

nostico de Alfabetizacion Inicial (IDAI)
eneducacion primariay preescolar fo-
calizado, acompanado de formacion
docente especializada y dotacion es-
tratégica de materiales didacticos.

@¥) Consolidar el Examen de Diagndstico

de la Educacion Media Superior
(EXADIEMS) que permita identificar
el nivel de dominio de los aprendiza-
jes fundamentales del estudiantado
de Educacion Media Superior,afinde
orientar la toma de decisiones peda-
gogicas, fortalecer la planeacion di-
dactica, disenar estrategias de mejo-
ra académicay contribuir al logro del
perfil de egreso establecido en el
Modelo Educativovigente.

™



Trayectorias educativas - Secretar
i Tamaulipas & Edicacia
continuas y completas. Tamaulip ; de Educacién

Acciones:

@E) 'dentificary atender oportunamente
a lasy los estudiantes en riesgo de no
promocion y abandono, articulando
acciones de control escolar, segui-
miento tutorial y apoyos compensa-
torios.

m Establecer un modelo de acompana-
miento académicoy tutorias focaliza-
das para asegurar el logro de las me-
taseducativas.

@D rortalecer e institucionalizar un pro-
gramade ajustesrazonablesyapoyos
a la diversidad en escuelas, con linea-
mientos operativos, acompanamien-
totécnicoy monitoreo.

@ Desarrollar cursos y talleres para do-
centes y directivos sobre atencion
educativa a estudiantes con TEA y
Sindrome de Down (preescolar, pri-
maria y secundaria), con enfoque
practico para adecuaciones, comuni-
cacion escuela-familiay ambientesin-
clusivos.

@ Consolidar laentrega universal de Uti-
les escolares en Educacion Basica pu-
blica y ampliar gradualmente la co-
bertura de uniformes en los munici-
pios restantes, bajo criterios de equi-
dad y atencidon prioritaria en contex-
tos de mayor vulnerabilidad, como
medida de permanencia y continui-
dad escolar.

\




Trayectorias educativas
continuas y completas.

Acciones:
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Implementar la estrategia “De la secunda-
riaalaprepa” para mejorar absorciony per-
manencia en Educacion Media Superior.

Operar una estrategia integral para grupos
vulnerables con coordinacién entre subse-
cretarias y programas focalizados, asegu-
rando apoyos académicos, socioemociona-
les y administrativos para continuidad esco-
lar.

Garantizar la inscripcidn, reingreso y conti-
nuidad de estudiantes en situacion de movi-
lidad eliminando barreras administrativas.

Consolidar el Marco Curricular Comdn de la
Educacion Media Superior (MCCEMS) en
Tamaulipas, asegurando alineacidon curri-
cular, progresiones de aprendizaje, forma-
cién docente y acompanamiento técnico pa-
ra implementacion homogénea entre sub-
sistemas.

Impulsar el Certamen Estatal de Crea-
tividad e Innovaciéon Tecnoldgica (Expo-
Ciencias Tamaulipas) en las fases regional y
estatal, como mecanismo de desarrollo de
competencias cientificas, tecnoldgicas y de

innovacion.

=
&

€E) Continuar con las acciones para declarar a

Tamaulipas Territorio STEAM.

€YD Ampliar la estrategia integral de conectivi-

dad priorizando comunidades urbanas mar-
ginadas y vulnerables con el fin de garanti-
zar el acceso a recursos digitales y contri-
buir a cerrarlabrechadigital.

@ Implementar una estrategia de capacita-

cion a personal docente para la aplicacion
pertinente de las herramientas tecnoldgi-
casen las comunidades educativas.

@E Fortalecer la educacién bdsica y la capaci-

tacion para el trabajo de personas mayores
de 15 anos, mediante esquemas flexibles
que integren alfabetizacion, certificacion
de primariay secundariay formacion en ha-
bilidades técnicasy paralavida, alineadas a
sus contextos, con el propdsito de mejorar

su empleabilidad, productividad y partici-
pacion social.




Vida saludable ) - :
) . Secretaria
V bienestar integral y Iﬁﬂ?&l!"as de Educacién
0 desarrollo humano.

Acciones:

@ Consolidar la escuela como un espacio pro-

motor de lasalud (alimentacidn, actividad fisi-
ca, prevenciony autocuidado), articulando ac-
ciones pedagdgicas, ambiente escolar y par-
ticipacion de familias y comunidad.

Atender la esfera socioemocional y la cons-
truccion del proyecto de vida delasy los estu-
diantes del nivel Medio Superior mediante
instrumentos de seguimiento y evaluacion
de impacto en permanencia y desempeno
académico.

Fortalecerla prevencion de adicciones en ado-
lescentes y jovenes mediante estrategias
educativas innovadoras, promoviendo habi-
lidades para la toma de decisiones, autocui-
dadovy culturade paz.

Avanzar en la alfabetizacién digital y el desa-
rrollo de competencias digitales en estudian-
tes, docentes y familias, como medios para la
motivacion, el aprendizaje y la permanencia
escolar, con uso seguro y responsable de tec-
nologia.

Impulsar las Jornada por la Paz y Contra las
Adicciones, alineada a la estrategia nacional,
incorporando actividades pedagdgicas, ar-
tisticas, deportivas y comunitarias con enfo-
que preventivo.

@ Dar continuidad y ampliar la cobertura de las

jornadas “Vive Saludable, Vive Feliz” en comu-
nidades educativas, reforzando habitos salu-
dables y acciones de prevenciény promocion
delasaludescolar.

Reactivar y fortalecer la estrategia de detec-
cién, contacto y acompanamiento socioemo-
cional para ninas, ninos y jévenes, con proto-
colos de canalizaciény seguimiento.

Realizar talleres y charlas formativas para
adolescentes y jovenes sobre equidad de gé-
nero, prevencion de violencias contra las mu-
jeres y cultura del respeto, incorporando ru-
tasde atencion para casos de riesgo.

Integrar acciones escolares para el cuidado
del medio ambiente (proyectos comunita-
rios, consumo responsable, agua y residuos),
como parte de la Educacion para el Desarrollo
Sostenibley laformacién ciudadana.

Desarrollar talleres de habilidades para la vi-
da (comunicacion, colaboracién, resolucidn
de conflictos) y manejo del estrés, fortale-
ciendo el bienestar integral de la comunidad
educativa.




Arte,;deporte y cultura enicomunidad.
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Acciones:

@) 'mpulsar los Juegos Deportivos Estatales

Escolares de la Educacion Basica como poli-
tica integral para el desarrollo fisico, so-
cioemocional y formativo de las y los estu-
diantes, fortaleciendo valores como la dis-
ciplina, el trabajo en equipo v la sana com-
petencia.

@ Implementar el Programa Estatal

Deportivo-Cultural como espacio de parti-
cipacion y convivencia del personal del
Sistema Educativo Estatal, promoviendo la
integracion, el sentido de pertenencia y el
desarrollo integral de la comunidad educa-
tiva.

@ Impulsar los encuentros deportivos vy cul-

turales en Educacidon Media Superior como
plataforma de desarrollo integral, cohesion
estudiantil y fortalecimiento del sentido de
pertenenciainstitucional.

@ Implementar acciones de promocidn cultu-

raly civica que preserve y difunda las tradi-
ciones, expresiones artisticas y patrimonio
regional, fortaleciendo la identidad tamau-
lipecay el sentido de comunidad.

€ Integrar sistematicamente actividades de-

portivas, artisticas y culturales en los pro-
yectos escolaresy de aula, vinculados al cu-
rriculoy alos aprendizajes.

€¥) Ampliary diversificar el ecosistema digital

de apoyo al aprendizaje en educacion basi-
ca, ampliando recursos académicos v for-
mativos para estudiantes, docentes y fami-
lias, con enfoque accesible y contextualiza-
do.

Fortalecer la vinculacidon con instituciones
culturales, deportivas y municipales para
ampliar la oferta extracurricular en las co-
munidades escolares.
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Aa | as Maestras y los Maestros

contindan siendo protagonistas
del cambio.

Acciones:

Reingenieria de procesos para la atencion
oportunay pertinente de los procesos ad-
ministrativos de atencién a las y los traba-
jadores de la educacion.

Implementar un Programa Estatal de
Tutorias Docentes para acompanar a maes-
tras y maestros de nuevo ingreso mediante
asesoria sistematica de docentes con expe-
riencia.

Consolidar un programa de apoyo para es-
tudios de posgrado en instituciones publi-
casy privadas, para contribuir a al desarro-
llo profesional de las Maestras y los
Maestros.

Promover la atencion con servicios de sa-
lud integral preventiva para el cuidado y bie-
nestardelasy los trabajadores de la educa-
cion.

Fortalecer el dominio del idioma inglés en
asesores y docentes mediante certifica-
cion, formacion continuay dotaciéon de ma-
teriales didacticos en Educacién Basica.

Ampliar la oferta de formacién continua y
actualizacion docente, focalizada en temas
de mayor demanday contextualizada al en-
torno estatal.

. Tamaulipas
Gobierno del Estado

Secretaria

Q,
‘ de Educacion

@ Fortalecer el acompanamiento pedagdgico a

supervisiones escolares para mejorar la ges-
tién escolar, el liderazgo académico vy la im-
plementacidn de prioridades curriculares.

Desarrollary fortalecer competencias y habi-
lidades profesionales del personal docente
del Sistema Educativo Estatal.

Consolidar el intercambio y reconocimiento
de prdcticas docentes exitosas en materia
educativay de gestidn escolar.

Fortalecer la realizacion de las academias re-
gionales y estatal para la mejora continua en
la Educacion Media Superior.




Escuela, familia y comunidad,
unidospor la educacion.

Acciones:

@ Acompanar, asesorar y dar seguimiento a

la integracién y funcionamiento de las
Mesas Directivas de las Asociaciones de
Madres y Padres de Familia y los Consejos
Escolares de Participacion Social en la
Educacién conforme a los lineamientos vi-
gentes.

Reactivar la conformacién y operaciéon de
Mesas Directivas Municipales y Estatal pa-
ra coordinar, articular y dar seguimiento a
laagenda de participacién social educativa.

Impulsar una participacién familiar activa e
informada en el aprendizaje, con estrate-
gias claras de comunicacion escue-
la-familia y rutas de colaboracién desde el
hogar.

Ampliar el programa de alfabetizacion para
gue mas adultos concluyan la escolaridad
basica y continden con su desarrollo y pro-
yectodevida.

@

70

Promover y acompanar practicas lectoras
en la escuela y la familia mediante orienta-
ciones, materiales y campanas permanen-
tes que fortalezcan la cultura lectora en la
comunidad.

Impulsar la participacion de la comunidad
en actividades escolares, culturales y for-
mativas que fortalezcan el sentido de per-
tenenciay la corresponsabilidad social enla
educacion.

Implementar un programa de capacitacion
para madres, padres y tutores sobre co-
rresponsabilidad educativa desde el hogar,
habitos de estudio, acompanamiento so-
cioemocional y promocidn de convivencia

escolar pacifica.
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Acciones:

Garantizar la cobertura de recursos humanos
y plantillas de personal completas.

Mejorar el climalaboral y la motivacién del per-
sonal al servicio de la educacién mediante ac-
ciones de liderazgo institucional, comunica-
cién interna, reconocimiento, prevencion de
riesgos psicosociales y bienestar en el trabajo,
paramejorar la calidad del servicio publico.

Implementar un programa integral de digitali-
zacion que facilite, agilice y transparente los
trdmitesy servicios administrativos.

Implementar herramientas de analitica avan-
zada e inteligencia artificial para integrar, pro-
cesary visualizar datos administrativos y edu-
cativos, optimizando la toma de decisiones y
la eficienciainstitucional.

Cubrirvacantes conforme a la normatividad vi-
gente y a las necesidades institucionales con
el fin de garantizar la prestacion eficiente del
servicio educativo.

Continuar el programa “Audiencia con tu
Secretario” como mecanismo de atencion di-
rectay mejora continua del servicio.

- o
Tamaulipas

Gobierno del Estado

Optimizacion de la organizacion
y funcionamiento del servicio educativo.

m Capacitar periddicamente al personal de las
oficinas centrales de la SET para brindar ser-

vicios eficientes y de calidad.

@ Actualizar la infraestructura del edificio de la
Secretaria de Educacién para que cumpla con
los requerimientos y demanda tecnoldgica,
con la finalidad de mejorar la atencién y ser-
vicio al personal del Sector Educativo.

@ Optimizar la eficiencia de las unidades admi-
nistrativas mediante el rediseno y simplifica-
cion de procesos, fortaleciendo la calidad,
oportunidad y experiencia en la atencién a

usuariosinternosy externos.

EJ0) Desarrollar e implementar soluciones tecno-
l6gicas innovadoras que impacten en los pro-

cesos pedagdgicos.

@ Implementar herramientas digitales de apo-
yo administrativo para integrar informacion
del funcionamiento escolar (asistencia, inci-
dencias, reportes, comunicacion) reduciendo

la carga administrativa.

Secretaria_
de Educacion
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Acciones:

€¥) Realizar el mantenimiento y rehabilitacion €J) Articular la coordinacién entre las Sub-

de escuelas mediante diagndsticos técni- secretarias de la SET paraimplementar una
cos, criterios de priorizacién y seguimiento estrategia concurrente de mantenimiento,
entiempo real de obrasy equipamiento. estableciendo prioridades claras de inter-
vencion.
@ Impulsar la participacion comunitaria en el
mantenimiento y rehabilitacién bésica de Difundiry brindaracompanamiento en ma-
escuelas, a fin de atender mas planteles en teria de incorporacién y operacion de es-
menor tiempo y optimizar los recursos fi- cuelas particulares para fortalecer las con-
nancieros. diciones de seguridad y cumplimiento nor-
mativo.
@ Construir,ampliary reconvertir espacios pa-
raEducacién Media Superior conformeane-  @E) Establecer la Universidad Rosario Cas-
cesidades de coberturay pertinencia regio- tellanos en Tampico, ampliando la ofertade
nal, con sustento en estudios de factibili- educacion superior publica en el sur del es-
dad (demanda, ubicacién, conectividad, vo- tado.

cacion productiva, costosy sostenibilidad).
€] Instalar la Universidad de la Salud en

€D Coordinar con el ITIFE, los municipios v el Reynosa, fortaleciendo la formacion de pro-
programa La Escuela es Nuestra la aplica- fesionales en el drea estratégica dela salud.

cién de financiamiento para su optimiza-
ciony eficiencia. @ Establecer vinculacion con los municipios y
organismos de seguridad para integrar una
@E Adecuar, equipar y mantener espacios que estrategia de vigilanciay cuidado alos plan-

favorezcan la inclusion, la equidad, la auto- telesescolares.
nomia y el aprendizaje de todos los estu-
diantes.
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La educacion superior impulsa

M el desarrollo y la transformacion.

€D

Acciones:

Consolidar el Sistema Estatal Universitario co-
mo un mecanismo de planeacién de una sola
politica educativa estatal, con la vision de to-
dos los subsistemas universitarios publicos y
privados.

Promover una politica de vinculacién entreins-
tituciones de educacion superiory sectores es-
tratégicos del estado, incentivando practicas
profesionales, proyectos de investigacion apli-
cada y transferencia tecnoldgica con impacto
regional.

Fortalecer la investigacidn cientifica y tecno-
l6gica con enfoque territorial, orientando re-
cursosy esfuerzos académicos ala solucion de
problematicas sociales, ambientales y pro-
ductivas prioritarias para Tamaulipas.

Implementar una estrategia estatal de pos-
grado orientada a estudiantes universitarios
locales y vinculada al sistema productivo re-
gional, para fortalecer capacidades en investi-
gacion, innovacion y desarrollo productivo
acordes a las necesidades de la entidad y sus
regiones.

Avanzar paulatinamente hacia la cobertura
universal de la educacién superior con crite-
rios de equidad, inclusiény excelencia.

L
Gobierno del Estado p

Tamaulipas
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Mejorar de forma continua el perfil profesio-

nal de los cuerpos académicos mediante for-
macidn avanzada.

Impulsar acciones de movilidad hacia areas
STEAM, articuladas con cuerpos académicos,
centros de investigacion y sectores producti-
vos para fortalecer talentoy empleabilidad.

Ampliar y diversificar la oferta de educacion
superior bajo criterios de pertinencia (secto-
res estratégicos, necesidades regionales, em-
pleabilidad y desarrollo social), con revisidn
periddica de programas y actualizacién curri-
cular.

Implementar una estrategia estatal para estu-
diantes universitarios orientada a fortalecer
capacidades productivas, investigacion apli-

cadaeinnovacion.




oy :
Secretaria

Tamaulipas de Educacién

Gobierno del Estado

TAMAULIPAS

EDUCA

AGENDA PARA LA SEGUNDA ETAPA
DE LA TRANSFORMACION EDUCATIVA

SECRETARIA DE EDUCACION
DE TAMAULIPAS
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