
CARRERA ADMINISTRATIVA 
EXPEDIENTE DEL TRABAJADOR 

ETAPA TRIGÉSIMA 2026

DATOS DEL TRABAJADOR: 

FOLIO:  RFC:  HOMOCLAVE:  CURP: 

Apellido Paterno: Apellido Materno: 

Nombre (s): 

Género: M  F  Nivel a Promocionarse de CA: H2  H3  H4  H5  H6 Sostenimiento: Federal Estatal 

Teléfono /Celular:  Correo Electrónico personal:  

Tiempo de Permanencia en el Nivel de Carrera Administrativa (mm/aa): 

Clave CT:  Nombre del  CT:  

Horario Laboral:  Ubicación del CT:  

Actividad que realiza diariamente (De acuerdo al catálogo de actividades mismo que puede ser descargado adjunto a la convocatoria): 

Grupo o Vertiente:    

1.- Servicio y Mantenimiento          2.-  Administrativo y Ayudantía          3.- Prefectura y Técnico  

DATOS DEL EXPEDIENTE: 

      Factor de Grado Académico Documento que acredita el Grado Académico 

Primaria Incompleta Constancia Parcial de Estudios 

Primaria Terminada Certificado Parcial de Estudios 

Secundaria Incompleta Constancia Total de Estudios 

Secundaria Terminada Certificado Total de Estudios 

Preparatoria, Bachillerato, Carrera 

Técnica, Comercio y Normal Básica 
Titulo Cédula Nivel Técnico 

Licenciatura al 100% Certificado Carta de Pasante 

Licenciatura con título (Acta de Examen) Titulo Cedula Profesional 

Postgrado 
Titulo o Cedula de Maestría o 

Doctorado 

Puntaje Obtenido en el Factor Nivel Académico: 

Puntaje Obtenido en el Factor Nivel Antigüedad: 

Nombre y firma del Responsable de Validar la 
Información del área de Recursos Humanos 

Nombre y firma del Representante del SNTE 

Nombre y firma del Trabajador 


