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Desde el inicio de la administración, Tamaulipas se posicionó en México como una 
entidad determinada a lograr una transición hacia un desarrollo sostenible; para ello se 
estableció un eje transversal en el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028, que promueve 
la alineación de toda la actividad gubernamental con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible.

El propósito de esta transición es claro: lograr un futuro mejor para ésta y las próximas 
generaciones. Tenemos a nuestro favor, que hoy a las y los tamaulipecos nos une una 
visión de prosperidad compartida, incluyente y sostenible. En cada región del estado, 
estamos trabajando para aprovechar al máximo sus vocaciones productivas y construir 
un futuro más justo, en paz y con mayores equilibrios desde el punto de vista social y 
económico. 

La instalación del Consejo Estatal de la Agenda 2030 con la participación activa y plural 
se constituyó como el espacio formal de seguimiento para ratificar un compromiso 
colectivo e impulsar, a través de la colaboración y la participación ciudadana, las 
transformaciones necesarias; de manera que Tamaulipas con la consecución de metas en 
cada uno de los indicadores que nos corresponden, haga su aportación para que México 
cumpla en el horizonte de 2030.

El Primer Informe Subnacional Voluntario, reafirma ese compromiso. Muestra el trabajo, 
la dedicación y la visión compartida que arroja una evaluación detallada de nuestro 
progreso y de los desafíos que enfrentamos en la implementación de cada uno de los 17 
objetivos, las 169 metas y los 230 indicadores globales. 

Destaco y agradezco de manera especial la participación de los diversos actores, cuya 
representatividad en este Informe, asegura que todas las voces y perspectivas sean 
tomadas en cuenta en la formulación de esta visión sostenible, incluyente y 
esencialmente humanista que propusimos desde el inicio de la presente administración 
estatal.

En Tamaulipas, refrendamos nuestro compromiso de escuchar el llamado de la 
comunidad internacional para mejorar significativamente la vida de nuestros semejantes, 
atender las alertas que nos plantea el cambio climático, la precarización y desigualdades 
socioeconómicas, los conflictos de violencia, las presiones a la población migrantes, el 
respeto a la igualdad y el empoderamiento de las mujeres, la exclusión en materia de 
salud, educación, el acceso al agua potable y a cambiar el desequilibrio entre la 
opulencia y la carencia que afecta a millones de personas; y que todo esto sea 
conseguido a través de la revolución de las conciencias, de la fraternidad universal y en 
la más amplia colaboración de la comunidad internacional.

Dr. Américo Villarreal Anaya
Gobernador del Estado de Tamaulipas

La necesidad de atender la convocatoria 
para sumarnos con voluntad y trabajo a los 
Objetivos del Desarrollo Sostenible trazados 
en la Agenda 2030, tiene indudablemente 
un sentido de urgencia; el cual se ha 
planteado a esta generación, ya que está 
implícito en ella, una responsabilidad de la 
que nadie debe ni puede excluirse. 

La fuerza de su validez, está precisamente 
que pretende soluciones a retos globales, 
cuyo éxito depende de que todas y todos 
desde los gobiernos nacionales, estatales, 
municipales, las corporaciones 
empresariales, las organizaciones sociales, 
las comunidades locales, hasta incluir el 
ámbito individual, el espacio de la 
conciencia y la conducta de cada persona, ya 
que supone nuestra conexión con todos los 
seres humanos, con su bienestar, el ejercicio 
de sus derechos y sus libertades; así como 
con el resto de las seres vivos y la 
preservación de los ecosistemas.

Transformar el mundo fue la idea central que 
los Objetivos del Desarrollo Sostenible 
planteó en el horizonte hacia el 2030, con 
cinco dimensiones que confirman su 
pertenencia, al pretender incidir 
simultáneamente en la persona, la 
prosperidad, el planeta, la participación y la 
paz.

Dr. Américo Villarreal Anaya
Gobernador del Estado de Tamaulipas

Declaración
de Apertura
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El objetivo principal del ISV es evaluar el progreso de Tamaulipas en la implementación de los ODS, 
identificando logros y áreas de mejora, y desarrollando acciones que respondan a las necesidades locales. 
La RSV promueve la transparencia y la rendición de cuentas, proporcionando una plataforma para la 
participación activa de todos los actores en el desarrollo sostenible del estado.

Figura 1. 
Ejemplificación del mecanismo de alineación empleado en las acciones del PED 2023 – 2028 y los Planes 
Sectoriales con los ODS y sus metas específicas.
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3. Conoce a Nuestro Estado: Tamaulipas

La estrategia de desarrollo del Informe Subvoluntario del Estado de Tamaulipas se estructuró en tres etapas clave 
Primero, se llevó a cabo la Formación del Consejo Estatal de la Agenda 2030 con el objetivo de coordinar la 
implementación de la Agenda 2030 a nivel estatal, asegurando la participación de todos los sectores relevantes. 
Los pasos incluyeron la convocatoria de representantes del gobierno estatal, municipios, sector privado, 
academia y sociedad civil, la definición de la estructura organizativa del Consejo, que incluyó la presidencia, la 
secretaría técnica y los comités temáticos, y la elaboración de un reglamento interior que estableció las normas 
de funcionamiento, la frecuencia de reuniones y los mecanismos de toma de decisiones.

En segundo lugar, en colaboración con el PNUD, se realizó la Recolección y Análisis de Indicadores e 
Información con el objetivo de obtener datos relevantes que permitieran medir el progreso de los ODS en 
Tamaulipas, un ejemplo del mecanismo de la alineación específica de las acciones de gobierno con los ODS y su 
meta específica se ilustra en la Figura 1. 

5. Metodología

4. Objetivo del Informe Subnacional Voluntario (ISV)

La Agenda 2030 guía el desarrollo sostenible en Tamaulipas,
fomentando la innovación, y equilibrando crecimiento

económico con equidad social y sostenibilidad ambiental.

El CEA2030 es el espacio formal de seguimiento y asesoramiento
en la implementación de los ODS de la Agenda 2030, mediante

planificación prospectiva desde lo local, en Tamaulipas.

Nota: Elaboración propia.

Tamaulipas se distingue por su diversidad geográfica, económica, cultural y ecológica, subdividiéndose en 
seis regiones clave. La Región Fronteriza es vital para el comercio internacional por su extensa frontera con 
Estados Unidos y su robusta industria maquiladora; el Valle de San Fernando es predominantemente 
agrícola; la Región Centro es el centro político y administrativo del estado; la Región Sur destaca por su 
industria petroquímica y turismo; la Región Mante es conocida por su producción de caña de azúcar y 
cítricos; y la Región del Altiplano se caracteriza por su terreno montañoso y clima semiárido.  

Ubicado estratégicamente en el noreste de México, Tamaulipas limita al norte con Estados Unidos, al este 
con el Golfo de México, al sur con Veracruz y San Luis Potosí, y al oeste con Nuevo León. Esta posición le 
confiere ventajas competitivas significativas, respaldadas por una infraestructura desarrollada que incluye 
carreteras, puertos y aeropuertos, facilitando el comercio y la inversión extranjera.

Con un PIB de 717,585 millones de pesos en 2021, Tamaulipas se posiciona como la duodécima economía 
estatal, contribuyendo con el 3% del PIB nacional. En 2022, la entidad experimentó un crecimiento del 4.1% 
en sus actividades económicas, consolidándose como un actor importante en el panorama económico 
nacional, con incrementos en la producción y exportación de productos químicos, petroquímicos, 
electrodomésticos, electrónicos, autopartes, maquinaria y equipo.

El estado también es relevante en el sector pesquero y acuícola, con una extensión costera de 433 km y 
tres puertos pesqueros, situándose en el octavo lugar nacional en volumen pesquero y séptimo en valor 
de producción. La Laguna Madre es un foco importante de productividad pesquera, reforzando la 
presencia de 328 unidades económicas pesqueras y acuícolas.

Tamaulipas alberga una gran biodiversidad gracias a sus variados ecosistemas, destacando la Reserva de 
la Biósfera El Cielo y la Laguna Madre. Social y culturalmente, el estado es vibrante y diverso, con una rica 
herencia cultural reflejada en sus festividades, música y gastronomía. La actual administración prioriza la 
salud y el bienestar de la comunidad, apoyando a la niñez, adolescencia y migrantes, y promoviendo una 
educación inclusiva y de calidad.

En este contexto, la Agenda 2030 se presenta como una guía integral para equilibrar el crecimiento 
económico con la equidad social y la sostenibilidad ambiental. La implementación de la Agenda 2030 a 
nivel local es un desafío, pero también una oportunidad para fortalecer las capacidades institucionales y 
desarrollar estrategias adaptadas a cada región.



Figura 2. 
Metodología resumida de elaboración del Informe Subnacional Voluntario (ISV) del
Estado de Tamaulipas, partiendo desde la creación del CEA2030. 

Los pasos comprendieron la identificación y selección de indicadores clave alineados con los ODS y adaptados 
al contexto local, la identificación y aseguramiento de fuentes de datos confiables como el INEGI y 
dependencias estatales, el establecimiento de métodos y herramientas para la recolección de datos mediante 
encuestas, censos y registros administrativos, y el uso de técnicas estadísticas y analíticas para procesar y 
analizar los datos recolectados, identificando tendencias y áreas de mejora.

Finalmente, la tercera etapa fue el Desarrollo del Informe Subnacional Voluntario, cuyo objetivo fue documentar 
los hallazgos y comunicar el progreso del estado de Tamaulipas en la implementación de la Agenda 2030. Los 
pasos específicos de la estructuración y desarrollo de este informe se especifican en la Figura 2. 

mujeres, comunidades indígenas y personas en situación de pobreza. Abordar estas desigualdades es 
fundamental para cumplir con los principios de la Agenda 2030 (Foro de los Países de América Latina y el 
Caribe sobre el Desarrollo Sostenible, 2024). La falta de conocimiento y sensibilización sobre los ODS entre 
la población y los funcionarios públicos también puede obstaculizar la implementación efectiva. Es crucial 
llevar a cabo programas de capacitación y campañas de sensibilización para educar a todos los actores 
sobre la importancia de la Agenda 2030 y su impacto en el desarrollo local (CEPAL, 2024). 

Implementar sistemas robustos de monitoreo y evaluación es esencial para medir el progreso hacia los 
ODS. Actualmente, existe una necesidad de fortalecer las capacidades técnicas y metodológicas para 
recopilar, analizar y utilizar datos de manera efectiva, incluyendo la creación de indicadores específicos y 
mecanismos de reporte (CEPAL, 2024). Además, asegurar una participación ciudadana activa y significativa 
en el proceso de implementación es un desafío constante. La inclusión de la sociedad civil, el sector privado 
y las comunidades locales en la toma de decisiones es vital para garantizar que las estrategias y acciones 
reflejen las necesidades y aspiraciones de la población (Mujeres de Tamaulipas, 2024).

El cambio climático presenta riesgos significativos para Tamaulipas, incluyendo fenómenos meteorológicos 
extremos que afectan la agricultura, el suministro de agua y la infraestructura. Desarrollar estrategias de 
resiliencia y adaptación al cambio climático es crucial para proteger los recursos naturales y asegurar un 
desarrollo sostenible a largo plazo (Foro de los Países de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo 
Sostenible, 2024).

La pobreza en Tamaulipas sigue siendo un reto crítico, con una incidencia significativa en regiones como el 
Altiplano, donde la tasa de pobreza es casi el doble de la incidencia estatal. En 2020, el 35.8% de la 
población en Tamaulipas vivía en pobreza, con el Altiplano alcanzando el 65.2% (CONEVAL). La falta de 
acceso a servicios básicos de vivienda, educación y salud necesita atención urgente. El estado muestra 
desigualdades importantes en la afiliación a servicios de salud y en la calidad de la infraestructura sanitaria, 
particularmente en zonas rurales y marginadas.

En educación, el Altiplano presenta los mayores rezagos, con altos índices de analfabetismo y bajos niveles 
de escolaridad. En 2020, el analfabetismo era del 10.9% para hombres y 9.4% para mujeres en esta región. 
Mejorar la infraestructura educativa y garantizar el acceso equitativo a una educación de calidad es 
imperativo.

El acceso al agua limpia y al saneamiento es otro desafío importante. La falta de información suficiente y de 
indicadores desagregados dificulta una evaluación precisa del progreso. Fortalecer la gestión de los 
recursos hídricos y mejorar los servicios de saneamiento es esencial.

La transición hacia una energía asequible y no contaminante es un objetivo clave. Aumentar la producción 
de energía limpia y promover la eficiencia energética en todos los sectores son pasos cruciales. Desde 2018, 
el estado ha promovido políticas para incrementar el uso de energías renovables, aunque enfrenta desafíos 
en la implementación efectiva.

En términos de trabajo decente y crecimiento económico, la inclusión financiera y la igualdad de género 
son áreas prioritarias. En el Altiplano, solo el 21.8% de las mujeres eran económicamente activas en 2020, 
comparado con el 56.9% de los hombres, reflejando la necesidad urgente de políticas que promuevan la 
igualdad de oportunidades.

La infraestructura y la innovación son vitales para el desarrollo sostenible. Es necesario aumentar la 
inversión en infraestructura y fomentar la innovación para mejorar la competitividad del estado. En 2020, la 
producción bruta total per cápita en el Altiplano fue de 0.32 millones de pesos, comparado con 10.3 
millones en la región Sur.

Reducir las desigualdades es un desafío constante. La región Sur de Tamaulipas tiene una alta prevalencia 
de población migrante y hablante de lenguas indígenas, con un 6.1% de población migrante en 2020 y un 
1% hablante de lenguas indígenas. Estas cifras requieren políticas inclusivas que aborden estas diversidades 
y reduzcan las brechas sociales.

2. Conoce a Nuestro Estado: Tamaulipas

Nota: Elaboración propia.

Finalmente, se destaca que este ISV servirá como base para el desarrollo de un sistema de Monitoreo y 
Evaluación del CEA2030, con el objetivo de seguir el progreso y ajustar las estrategias según sea necesario. Esto 
incluye definir indicadores específicos para el monitoreo continuo, desarrollar una plataforma en línea para el 
seguimiento de indicadores y proyectos, y publicar informes periódicos de seguimiento (trimestrales y anuales) 
para mantener a la población informada sobre el progreso y los desafíos en materia de agenda 2030.

La implementación de la Agenda 2030 en Tamaulipas enfrenta barreras significativas. Un desafío crítico es la 
coordinación y gobernanza, requiriendo mecanismos efectivos entre instituciones gubernamentales y sectores 
de la sociedad para asegurar una colaboración multisectorial coherente (CEPAL, 2024). Las limitaciones en 
infraestructura y recursos, especialmente en áreas rurales, dificultan la mejora de servicios básicos como agua 
potable, saneamiento y energía. Las inversiones en infraestructura verde y tecnologías limpias son esenciales 
para avanzar en los ODS (Mujeres de Tamaulipas, 2024).

Garantizar la inclusión y la equidad es otro reto clave. Existen disparidades significativas en el acceso a servicios 
básicos y oportunidades económicas entre diferentes grupos de la población, incluyendo 

5. Resultados Clave: Alineación de los ODS y las Metas de Gobernanza
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Figura 3.  
Análisis FODA de las acciones para la Agenda 2030 de Tamaulipas.

Fuente: Elaboración propia Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de Tamaulipas, 2024. 

En resumidas cuentas, al aglomerar estos desafíos y regionalizarlos, se facilita la identificación de los ODS 
prioritarios por región para el estado de Tamaulipas (Figura 4).

Estos retos identificados han sido fundamentales para el desarrollo de las estrategias de acción en la 
presente administración. La planeación estratégica, la creación de indicadores y las estrategias de 
monitoreo son esenciales para abordar estos desafíos de manera efectiva. Es crucial establecer cimientos 
sólidos y adoptar una visión de gobernanza a largo plazo, que permita a Tamaulipas empoderarse y 
mejorar sustancialmente la calidad de vida de su población. Al implementar políticas públicas basadas en 
datos precisos y monitoreo continuo, el estado puede garantizar un desarrollo sostenible e inclusivo, 
asegurando que los beneficios del crecimiento económico y social se distribuyan equitativamente entre 
todos sus habitantes.
 

II.    Resultados Sobresalientes Alineados a los ODS
La arquitectura institucional y los mecanismos de gobernanza en Tamaulipas se han centrado en la 
integración de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) dentro del marco normativo y presupuestal 
del estado. 

Esta integración ha permitido el diseño y orientación de programas presupuestarios que responden a las 
necesidades locales y contribuyen a los objetivos globales de desarrollo sostenible. La implementación de 
la estrategia del Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluación del Desempeño 
(SED) fortalece la ejecución de recursos públicos, facilitando decisiones presupuestarias orientadas a 
mejorar condiciones sociales, económicas y ambientales, promoviendo así un uso eficiente y transparente 
de los recursos. 

Tamaulipas ha impulsado acciones y herramientas para mejorar la planeación y la orientación de 
programas presupuestarios. Destacan esfuerzos en la Reingeniería de Procesos, estableciendo nuevos 
estándares y formatos de control y seguimiento. Esto incluye la elaboración de diagnósticos precisos, 
rediseño de procesos gubernamentales, y mejoras en la gestión y operación de programas 
presupuestarios.

La reingeniería de procesos ha permitido mejoras significativas en la implementación de la estrategia 
PbR-SED, asegurando una gestión ordenada y controlada de los recursos. Esta estrategia se ha traducido 
en una mejor alineación de programas presupuestarios con el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028. 
Además, la modernización del Sistema de Información y Monitoreo de Indicadores para Resultados 
(SIMIR) y la capacitación continua de servidores públicos han sido cruciales para mantener actualizadas 
las políticas y programas, alineándolos con los ODS.

En términos de transparencia y rendición de cuentas, la Contraloría Gubernamental del Estado de 
Tamaulipas ha jugado un papel clave mediante la emisión de disposiciones y lineamientos específicos, 
adicional a la a la evaluación continua de las instituciones públicas. La implementación de comités de 
control y desempeño institucional ha mejorado la eficiencia y la responsabilidad institucional, 
contribuyendo al cumplimiento del ODS 16. Además, la colaboración con la academia ha permitido 
evaluaciones rigurosas basadas en evidencia, mejorando la calidad de las políticas públicas.

Destaca la publicación de la Ley de Mejora Regulatoria para Tamaulipas y sus municipios, homologada a 
la normatividad federal, que permitió la integración de 22 municipios al programa estatal de 2023, 
logrando un incremento del 65% en la actualización de regulaciones y del 92% en la actualización de 
trámites y servicios. Además, la promoción de la declaración patrimonial y de intereses entre más de 
50,000 funcionarios y la actualización de la estructura orgánica de la Contraloría Gubernamental han 
fortalecido las competencias de las autoridades para su actuación. 

En la Jornada de Capacitaciones de Gobernanza Alineada a la
Agenda 2030, Tamaulipas se destacó con una asistencia récord de

más de 400 participantes por taller, la mayor a nivel nacional en los
seis años del proyecto del PNUD a, evidenciando su compromiso y

eficacia en la promoción de la Agenda 2030.

Figura 4.
Diagrama Resumen: ODS Prioritarios por región en el Estado de Tamaulipas.
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Nota. Reproducido de Diagrama Resumen: ODS prioritarios por región, por PNUD México (p. 38), 2024, Diagnóstico de ODS
Prioritarios por Región del Estado de Tamaulipas.

Región Frontera

Región Valle de
San Fernando

Región Centro

Región Mante

Región Sur

Región 
Altiplano





Figura 5. 
Porcentaje de Acciones programadas en el Estado de Tamaulipas, clasificadas por esfera/dimensión de
Desarrollo Sostenible.

Nota. Elaboración propia.

Figura 6. 
Porcentaje de relación entre los programas sectoriales de Tamaulipas programas por esfera o dimensión de
desarrollo sostenible.
 

El Gobierno de Tamaulipas ha establecido una base sólida para alcanzar y consolidar las metas mediante 
una planificación estratégica efectiva, integrando las cinco dimensiones del desarrollo sostenible: 
personas, planeta, prosperidad, paz y alianzas. El Plan Estatal de Desarrollo (PED) 2023-2028 alinea sus 
tres ejes generales, 104 objetivos, 237 estrategias y 847 líneas de acción con los ODS, asegurando así un 
enfoque integral en la gobernanza.

Esta planificación estratégica permite al estado anticipar y abordar retos y oportunidades a corto, mediano 
y largo plazo, adaptándose a cambios y maximizando el impacto positivo de sus políticas públicas. 
Actualmente, el estado está en la fase inicial de implementación de estas metas, estableciendo un marco 
de acción sólido para guiar las próximas fases hacia un futuro próspero.

Para optimizar la asignación presupuestal, se han identificado programas que impactan directamente en 
las acciones del PED-2023. De las 847 acciones, 590 apoyan los 17 ODS y alcanzan 84 de las 169 metas 
de la Agenda 2030, demostrando el compromiso de Tamaulipas con la Agenda 2030 (Figura 4). Este 
enfoque integral asegura acciones medibles y permite identificar áreas de oportunidad para mejorar la 
efectividad en el cumplimiento de los ODS.

Un análisis integral de las acciones gubernamentales revela que el 78% de las acciones están dirigidas a 
personas, prosperidad y paz, priorizando el bienestar social y el crecimiento económico. Sin embargo, solo 
el 4% de las acciones se enfoca en fortalecer alianzas, indicando un área significativa para mejorar la 
colaboración con otras entidades gubernamentales, ONG, sector privado e instituciones internacionales 
(Figura 5).

Los programas sectoriales, son clave para la planificación y asignación presupuestal, guiando los esfuerzos 
institucionales hacia políticas públicas efectivas. La estructura de planificación actual comprende 16 programas 
sectoriales y 5 planes institucionales, garantizando la uniformidad y alineación con los ODS.

La clasificación de programas por ODS muestra prioridades como Trabajo Decente y Crecimiento Económico 
(ODS 8), Ciudades y Comunidades Sostenibles (ODS 11), y Paz, Justicia e Instituciones Sólidas (ODS 16) con un 
13% de relación cada uno. Sin embargo, áreas como Industria, Innovación e Infraestructura (ODS 9) muestran un 
impacto nulo, evidenciando la necesidad de redirigir esfuerzos para un desarrollo equilibrado (Figura 6).

7. Siguientes Pasos: Mejores Prácticas y Acciones Futuras

Figura 4.
Alineación de las Acciones del Gobierno de Tamaulipas, acorde a los ODS; así como las metas específicas e
indicadores que los conforman. 

Nota: Elaboración propia. 

Mejores Prácticas y Acciones Siguientes

Reformas y Herramientas Futuras

Nota. Elaboración propia.
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I.   Planificación Estratégica de Largo Plazo:

8. Hoja de ruta para la RSV 

2024

El MSD, programado para implementarse a finales de 2024, proporcionará información cualitativa y cuantitativa 
sobre los programas presupuestarios, ayudando en la toma de decisiones y mejorando la calidad y el 
cumplimiento de metas y objetivos.

II.    Modelo Sintético del Desempeño (MSD)

Las UBP, planeadas para 2024, establecerán objetivos y metas de producción para un año fiscal, asignando 
recursos a los componentes de los programas presupuestarios. Esto fortalecerá la estructura programática y 
generará información de desempeño y evaluación más precisa.

Estas metodologías, reformas y herramientas fortalecerán los programas sectoriales y asegurarán que las 
políticas públicas contribuyan significativamente al logro de los ODS. La colaboración efectiva entre todos los 
actores involucrados permitirá a Tamaulipas avanzar coherentemente hacia sus objetivos de desarrollo 
sostenible, asegurando un impacto positivo y duradero en sus comunidades.

El Primer Informe Subnacional del Estado de Tamaulipas marca un avance crucial en la evaluación y monitoreo 
de los ODS, destacando progresos en transparencia, rendición de cuentas y participación ciudadana. Aunque 
enfrenta desafíos, estos se convierten en oportunidades para mejorar políticas públicas y promover un 
desarrollo sostenible, inclusivo y equitativo. 

El Consejo Estatal de la Agenda 2030 ha sido vital en coordinar y seguir estas iniciativas, garantizando un 
enfoque integrado y sostenible. Este informe es solo el comienzo de un camino hacia un Tamaulipas más 
próspero y justo, subrayando el firme compromiso del estado con la Agenda 2030 y la transformación positiva 
de sus comunidades. La continua colaboración y el apoyo de todos los actores son esenciales para asegurar que 
las acciones futuras tengan un impacto duradero y beneficioso.

III.   Unidades Básicas de Presupuestación (UBP)

2026

2028

15 16

II.   Sostenibilidad Financiera:

III.   Participación Ciudadana y Transparencia:

IV.   Resiliencia y Adaptación al Cambio Climático:

V.   Educación y Sensibilización Continua:

Implementar mecanismos robustos de participación ciudadana para garantizar que las voces de 
todas las comunidades, especialmente las más vulnerables, sean escuchadas e integradas en el 
proceso de toma de decisiones.
Fomentar la transparencia en la implementación de los ODS a través de plataformas de monitoreo y 
rendición de cuentas accesibles al público.

Desarrollar un plan estratégico de largo plazo para la implementación de los ODS, que incluya metas 
específicas, indicadores de progreso y mecanismos de evaluación periódica.
Asegurar que el plan sea flexible y adaptable a cambios en el contexto local y global.

Establecer rutas de financiamiento para impulsar el desarrollo sostenible que financie proyectos e 
iniciativas alineadas con los ODS.
Complementar con financiamiento internacional, inversión privada y contribuciones de la sociedad 
civil.

Implementar programas de resiliencia y adaptación al cambio climático, enfocados en proteger los 
recursos naturales de Tamaulipas, mejorar la infraestructura y asegurar el bienestar de las 
comunidades.

Integrar los ODS en el currículo educativo a todos los niveles, desde la educación primaria hasta la 
universitaria, para crear una cultura de sostenibilidad y responsabilidad social desde temprana edad.
Desarrollar campañas de sensibilización continuas que mantengan a la ciudadanía informada y 
comprometida con los objetivos de la Agenda 2030. 

II.   Innovación y Tecnología:

I.   Desarrollo y Fomento de Políticas Públicas Inclusivas:

III.   Participación Ciudadana y Transparencia:

Formular y promulgar políticas públicas alineadas con los ODS, asegurando que todas las iniciativas 
de desarrollo consideren la sostenibilidad, la economía circular, la promoción de la innovación, la 
justicia social y la equidad.
Enfocar las políticas en áreas clave, acorde a los resultados generados en el Diagnóstico de ODS 
prioritarios por región en el Estado de Tamaulipas, para generar crecimiento y desarrollo acorde a la 
vocación natural de cada municipio.

Implementar mecanismos robustos de participación ciudadana para garantizar que las voces de 
todas las comunidades, especialmente las más vulnerables, sean escuchadas e integradas en el 
proceso de toma de decisiones.
Fomentar la transparencia en la implementación de los ODS a través de plataformas de monitoreo y 
rendición de cuentas accesibles al público.

Promover la adopción de tecnologías sostenibles y la innovación en sectores clave de la economía de 
Tamaulipas, como la agricultura, la energía y la industria.
Facilitar la creación de centros de innovación y tecnología que impulsen soluciones locales a los 
desafíos de desarrollo sostenible.

III.   Creación de Alianzas Estratégicas:

II.   Mapeo y Diagnóstico Local:

I.   Fortalecimiento de Capacidades Laborales:
Se han organizado talleres y capacitaciones dirigidos a funcionarios públicos, líderes comunitarios y     
organizaciones de la sociedad civil sobre los ODS, su relevancia y formas de implementación local.
Se están creando módulos educativos y mesas de trabajo para atender problemáticas específicas en la 
región, contando con participantes de gobierno, academia, sector privado, sociedad civil organizada y 
ciudadanía

Se realizó, en colaboración con PNUD, un diagnóstico exhaustivo de la situación actual de Tamaulipas en 
relación con los ODS.
Se recopila y analizan datos desagregados a nivel municipal para identificar brechas, necesidades y 
oportunidades específicas.

Se establecen alianzas con universidades, centros de investigación, organizaciones no gubernamentales 
y el sector privado para fomentar la colaboración en proyectos que apoyen la implementación de los 
ODS.
Se trabaja en facilitar la creación de redes y consorcios que proporcionen recursos adicionales y 
conocimientos técnicos.
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El Primer Informe Subnacional del Estado de Tamaulipas marca un 
avance crucial en la evaluación de los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS). Este documento detalla el progreso y los desafíos en 
su implementación, destacando la importancia de un enfoque 
estratégico y coordinado desde lo local.

Agradecemos profundamente la colaboración de dependencias 
estatales, municipios, el Consejo Nacional de la Agenda 2030 y el 
PNUD. Su compromiso ha sido esencial para este informe. Este 
esfuerzo demuestra la importancia de la cooperación entre todos los 
niveles de gobierno. 

Ahora que se han identificado los ODS prioritarios por región, el 
Gobierno de Tamaulipas, a través del CEA2030, se enfocará en 
encontrar soluciones efectivas. Este informe es el inicio de un camino 
hacia un desarrollo sostenible e inclusivo, reafirmando nuestro 
compromiso con la transformación positiva de Tamaulipas. La 
evaluación y reflexión sobre los ODS serán herramientas clave para 
asegurar un futuro más innovador, justo y sostenible para nuestro 
estado.

Región Frontera

Región Valle de San Fernando

Región Centro

Región Mante

Región Sur

Región Altiplano

Nota. Reproducido de Diagrama Resumen: ODS prioritarios por región, por PNUD México (p. 38), 2024, Diagnóstico de ODS
Prioritarios por Región del Estado de Tamaulipas.


