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CARTA COMPROMISO

Yo C. servidor publico adscrito a la

Secretaria de Bienestar Social del Estado de Tamaulipas, MANIFIESTO que he
LEIDO Y COMPRENDIDO el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de
Tamaulipas, las Reglas de Integridad para el Ejercicio de la Funcion Publicay el
Cddigo de Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Bienestar Social del Gobierno del Estado de Tamaulipas.

Los cuales establecen el marco ético y la guia de conducta que estoy obligado a
observar en el desarrollo de mi empleo, cargo o comision, por lo cual ME
COMPROMETO A CUMPLIRLOS Y APLICARLOS; asi como a DENUNCIAR
ante la instancia correspondiente cualquier acto en el que se observe un

incumplimiento a los mismos haciéndolo con responsabilidad y respeto.

Por lo anterior, estoy de acuerdo en que deberé cefiir mi comportamiento a lo
establecido por los documentos mencionados en el primer parrafo de esta carta,
consciente de las posibles sanciones y responsabilidades en que pudiera incurrir

en caso de su incumplimiento.

Cd. Victoria, Tamaulipas, a ( ) de ( Yde ().

Atentamente

Nombre de la persona servidora publica

Puesto

Numero de empleado

Centro Gubernamental de Oficinas “Torre Bicentenario”
Libramiento Naciones Unidas y Prol. Blvd. Praxédis Balboa, C.P. 87083
Ciudad Victoria, Tamaulipas, México, Tel: 01 (834) 1078372 Ext. 42233




