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PRESENTACION

La transparencia constituye uno de los principios fundamentales de la gestién publica y un
elemento indispensable para garantizar el derecho de acceso a la informacién. En este
contexto, las acciones de verificacién del cumplimiento de las obligaciones de transparencia
permiten constatar que la informacién que los sujetos obligados publican en la Plataforma
Nacional de Transparencia y, en su caso, en sus portales de internet, cumpla con los principios
de disponibilidad, actualizacién, integridad, confiabilidad y accesibilidad previstos en la

normativa aplicable.

El presente Programa Anual de Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia tiene por objeto establecer la planeacion de las acciones de verificacion que
llevara a cabo Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas, respecto de los sujetos obligados
de su competencia, a través del Departamento de Transparencia, Portales y Capacitacion,
durante el ejercicio correspondiente, determinando los criterios generales para la seleccion de

la muestra, la programacion de las verificaciones y el seguimiento de sus resultados.

Las verificaciones se realizardn mediante una muestra aleatoria de sujetos obligados,
procurando garantizar objetividad, imparcialidad y representatividad en la seleccion, asi como

una distribucién equilibrada de las acciones de verificacion durante el ejercicio anual.

La ejecucion de las verificaciones se desarrollard conforme a la Guia del Procedimiento de
Verificacién del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia y a la Metodologia para la
Evaluacién del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, documentos que

establecen el procedimiento y los criterios técnicos aplicables a la evaluacion.
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MARCO JURIDICO

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

e Constitucidn Politica del Estado de Tamaulipas.

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

e Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacion
de la Informacion de las Obligaciones de Transparencia y sus Anexo.

e Reglamento Interior de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas.

e Guia del procedimiento de verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia de los Sujetos Obligados

e Metodologia para la evaluacion del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia
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OBJETIVO GENERAL

Planear y programar las acciones de verificacion del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia de los sujetos obligados competencia de la Autoridad garante local
Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas, mediante la integracion de una muestra aleatoria
representativa y la calendarizacién de las verificaciones, a fin de fortalecer el cumplimiento de
las obligaciones de transparencia y ampliar la cobertura de las acciones de vigilancia durante

el ejercicio anual.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Integrar una muestra aleatoria representativa de los sujetos obligados competencia de
Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas, procurando una cobertura equilibrada entre las
categorias que conforman el padrén vigente.

Programar las acciones de verificacion conforme al calendario anual establecido,
considerando los periodos de actualizacién de las obligaciones de transparencia previstos en
la normativa aplicable.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados
seleccionados, mediante la aplicacién de la Guia del Procedimiento de Verificacion del
Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia y la Metodologia para la Evaluacién del
Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia.

Identificar las dreas de oportunidad, incumplimientos e inconsistencias detectadas durante
las verificaciones, a efecto de formular las observaciones y requerimientos que correspondan.

Ampliar la cobertura de las acciones de verificacion mediante la evaluacién de un mayor
numero de sujetos obligados competencia de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas,
evitando su repeticion durante el mismo ejercicio anual, salvo los casos previstos en la
normativa aplicable.

Dar seguimiento a la atencidén de los requerimientos y observaciones formulados en los
dictdmenes de incumplimiento, conforme al procedimiento establecido por la autoridad
garante local.

Generar informacidon que permita evaluar el nivel de cumplimiento de las obligaciones de
transparencia de los sujetos obligados verificados y fortalecer la mejora continua en la
publicacidn de la informacion.
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ALCANCE

El presente Programa Anual de Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia es de observancia obligatoria para la Direccidn de Transparencia para el Pueblo
de Tamaulipas responsable de planear, coordinar, ejecutar y dar seguimiento a las acciones de
verificacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia.

El Programa comprende la planeacion de las acciones de verificacién que se realizaran durante
el ejercicio anual respecto de los sujetos obligados competencia de Transparencia para el
Pueblo de Tamaulipas, seleccionados mediante una muestra aleatoria representativa, con
base en el padrén vigente de sujetos obligados.

Las verificaciones se llevaran a cabo conforme a la Guia del Procedimiento de Verificacion del
Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia de los sujetos obligados, la Metodologia
para la Evaluacién del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia y las demds
disposiciones normativas aplicables.

Las acciones previstas en este Programa corresponden exclusivamente a las verificaciones
ordinarias programadas para el ejercicio anual, sin perjuicio de que Transparencia para el
Pueblo de Tamaulipas pueda realizar verificaciones extraordinarias cuando exista disposicion
legal, resolucion o causa justificada que asi lo amerite.
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UNIVERSO DE SUJETOS OBLIGADOS

El universo de sujetos obligados objeto del presente Programa Anual de Verificacion estara
integrado por los sujetos obligados competencia de Transparencia para el Pueblo de
Tamaulipas, conforme al padrdn vigente validado por la autoridad garante local al momento
de la integracion de la muestra.

El padrén constituye la base para la seleccidn de los sujetos obligados que seran objeto de las
acciones de verificacién programadas durante el ejercicio correspondiente.

Integracién del padrén

Para efectos del presente Programa, el padrén de sujetos obligados se integra por las
siguientes categorias:

e Dependencias
Organismos Publicos Descentralizados

Organismos descentralizados no sectorizados
Empresas de participacion estatal mayoritaria
Fideicomisos publicos

Ayuntamientos Municipales

Organismos Publicos Descentralizados Municipales

La integracidn de la muestra procurard mantener una representacion de las categorias antes
senaladas, considerando la conformacién del padrdn vigente v los criterios establecidos en el
presente Programa.

Actualizacién del padrdn

Cuando durante el ejercicio anual se incorporen, fusionen, extingan o modifiquen sujetos
obligados competencia de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas, el padrén se
actualizara conforme a las determinaciones emitidas por la autoridad garante local.

Las modificaciones al padrén no afectaran las verificaciones programadas, salvo que resulte
necesario realizar ajustes para garantizar la adecuada integracion de la muestra.
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METODO DE SELECCION DE LA MUESTRA

Integracion de la muestra

Las acciones de verificacion previstas en el presente Programa Anual se realizaran mediante la
seleccién aleatoria de una muestra de sujetos obligados competencia de Transparencia para el
Pueblo de Tamaulipas, tomando como base el padrén vigente existente al momento de
efectuar el procedimiento de seleccidn.

La integracion de la muestra tendrd por objeto garantizar la objetividad, imparcialidad,
transparencia y representatividad de las acciones de verificacién programadas durante el
gjercicio anual.

Criterios para la integracion de la muestra
Para la integracion de la muestra se observaran los siguientes criterios:
|. La seleccion de los sujetos obligados se realizard mediante un procedimiento aleatorio.

ll. La muestra procurard mantener una representacion de las categorias que integran el
padrdn vigente.

lll. Cada sujeto obligado podra ser seleccionado Unicamente una vez durante el mismo
ejercicio anual.

IV. Los sujetos obligados que hayan sido verificados no participaran en los procedimientos de
seleccion subsecuentes del mismo ejercicio.

V. La seleccidn se realizard tomando como base el padrén vigente existente al momento de
efectuar el procedimiento de seleccidn.

Procedimientos de seleccion aleatoria

La integracion de la muestra se realizard mediante procedimientos de seleccion aleatoria
efectuados durante el ejercicio anual.

En cada procedimiento se seleccionardn hasta treinta sujetos obligados, procurando
mantener una representacion de las categorias que integran el padrén vigente.
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Para cada procedimiento de seleccién deberd elaborarse la evidencia documental
correspondiente, la cual contendrd, al menos:

Fecha de realizacion.

Padrdn utilizado.

Mecanismo de seleccion.

Relacién de sujetos obligados seleccionados.

Selecciones subsecuentes

Concluidas las verificaciones derivadas de un procedimiento de seleccién, podra realizarse un
nuevo procedimiento de seleccidn aleatoria para integrar una nueva muestra de sujetos
obligados.

En cada nueva seleccion deberan excluirse aquellos sujetos obligados que ya hayan sido
verificados durante el mismo ejercicio anual, salvo los casos de excepcion previstos en el
presente Programa.

Modificacion del padrdn

Cuando durante el ejercicio anual se incorporen, fusionen, extingan o modifiquen sujetos
obligados competencia de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas, dichas modificaciones
se reflejaran en el padrén correspondiente; sin embargo, no afectaran la integracién de las
muestras previamente seleccionadas, salvo que la autoridad garante local determine
fundadamente la necesidad de realizar ajustes.

Excepcion

Los criterios establecidos para la integracion de la muestra no seran aplicables en los
siguientes supuestos:

. Cuando se trate de una verificacion extraordinaria prevista en la normativa aplicable.

ll. Cuando la verificacion derive del seguimiento al cumplimiento de un dictamen de
incumplimiento.

lll. Cuando exista instruccion expresa de la persona titular de Transparencia para el Pueblo de
Tamaulipas o disposicion legal que justifique la realizacién de una verificacion especifica.

10
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Programacion de las acciones de verificacion

Las acciones de verificacion previstas en el presente Programa se desarrollaran durante el
gjercicio anual correspondiente, considerando los periodos de actualizacidn de las obligaciones
de transparencia establecidos en los Lineamientos Técnicos.

La programacion de los procedimientos de seleccién aleatoria y de las verificaciones serd
determinada por el Departamento de Transparencia, Portales y Capacitacién, atendiendo a las
necesidades operativas, disponibilidad de recursos y carga de trabajo.

Periodos de referencia

Para la programacion de las acciones de verificacion se tomaran como referencia los periodos
de actualizacion trimestral de las obligaciones de transparencia:

Periodo de informacion Periodo de actualizacion en la PNT
Enero - Marzo Abril

Abril - Junio Julio

Julio — Septiembre Octubre

Octubre - Diciembre Enero del ejercicio siguiente

La programacién de las verificaciones podrd realizarse una vez concluido el periodo de
actualizacién correspondiente, con el propdsito de evaluar informaciéon completa y vigente.

Flexibilidad en la programacion

La autoridad garante local podra realizar uno o mds procedimientos de seleccién aleatoria
durante el ejercicio anual, conforme a las necesidades institucionales y a la disponibilidad
operativa.

La programacion de dichos procedimientos no estara sujeta a fechas especificas, sin perjuicio
de que las acciones de verificacidn se desarrollen dentro del ejercicio anual correspondiente.

11
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METAS DEL PROGRAMA ANUAL DE VERIFICACION

Meta anual

Durante el ejercicio anual correspondiente, Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas
proyecta realizar hasta ciento veinte (120) verificaciones del cumplimiento de las
obligaciones de transparencia respecto de los sujetos obligados competencia de la autoridad
garante local.

Meta por procedimiento de seleccion

En cada procedimiento de seleccion aleatoria podra integrarse una muestra de hasta treinta
(30) sujetos obligados, considerando la disponibilidad operativa del Departamento de
Transparencia, Portales y Capacitacién y procurando mantener una representacion de las
categorias que integran el padrdn vigente.

La cantidad de sujetos obligados seleccionados en cada procedimiento podra ajustarse
cuando existan causas justificadas que asi lo ameriten, sin afectar el cumplimiento de la meta
anual prevista en el presente Programa.

12
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EJECUCION DE LAS VERIFICACIONES

Las acciones de verificacion previstas en el presente Programa Anual se llevaran a cabo
respecto de los sujetos obligados seleccionados mediante los procedimientos de seleccién
aleatoria, conforme a la programacién que determine el Departamento de Transparencia,
Portales y Capacitacion.

Las verificaciones tendrdn por objeto constatar el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia que correspondan a cada sujeto obligado, de conformidad con la Tabla de
Aplicabilidad vigente previamente validada por la autoridad garante local.

Procedimiento de verificacion

La ejecucion de las verificaciones se realizara conforme a lo establecido en la Guia del
Procedimiento de Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia, la
Metodologia para la Evaluacion del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia y
demas disposiciones normativas aplicables.

Desarrollo de las verificaciones

Las acciones de verificacion se desarrollaran conforme a las etapas previstas en la Guia del
Procedimiento de Verificacién del Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia y
aplicando la Metodologia para la Evaluacion del Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia, observando en todo momento los principios de legalidad, objetividad,
imparcialidad, certeza y transparencia.

13
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INDICADORES DE SEGUIMIENTO

Con el propdsito de dar seguimiento al cumplimiento del presente Programa Anual de
Verificacion, el Departamento de Transparencia, Portales y Capacitacion llevara el control de
las acciones de verificacion realizadas durante el ejercicio anual correspondiente, mediante los
siguientes indicadores:

Indicador 1. Cumplimiento del Programa Anual de Verificacion

Concepto Descripcion
Nombre del indicador Cumplimiento del Programa Anual de Verificacion

Medir el avance en la ejecucién de las verificaciones programadas
durante el ejercicio anual correspondiente.

Permite conocer el porcentaje de verificaciones concluidas respecto
del total de verificaciones programadas en el Programa Anual.

(NUmero de verificaciones concluidas + Numero de verificaciones

Objetivo

Descripcion

Formula programadas) x 100

Unidad de medida Porcentaje (%)

Frecuencia de medicion  [Anual

Meta 100 % de las verificaciones programadas concluidas.

Fuente de informacion Regis’gros_@el Departamento de Transparencia, Portales y
Capacitacion.

Responsable Departamento de Transparencia, Portales y Capacitacion.

14
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Indicador 2. Cobertura de las acciones de verificacion

Concepto

Descripcion

Nombre del indicador

Cobertura de las acciones de verificacion

Objetivo

Medir el porcentaje de sujetos obligados verificados respecto del
padrén vigente competencia de Transparencia para el Pueblo de
Tamaulipas.

Descripcion

Permite conocer el alcance de las acciones de verificacion durante el
ejercicio anual.

Férmula

(Numero de sujetos obligados verificados + Total de sujetos obligados
del padron vigente) x 100

Unidad de medida

Porcentaje (%)

Frecuencia de medicidon

Anual

Meta

Incrementar progresivamente la cobertura del padrén de sujetos
obligados.

Fuente de informacién

Padrdn vigente de sujetos obligados vy registros de verificacion.

Responsable

Departamento de Transparencia, Portales y Capacitacion.

Indicador 3. Cobertura por categorias de sujetos obligados

Concepto

Descripcion

Nombre del indicador

Cobertura por categorias de sujetos obligados

Objetivo

Medir la representatividad de las categorias de sujetos obligados
incluidas en las acciones de verificacion.

Descripcion

Permite verificar que las acciones de verificacién comprendan
sujetos obligados de las distintas categorias que integran el padrén
vigente.

Formula

(Numero de categorias representadas en la muestra + Total de
categorias del padrdn vigente) x 100

Unidad de medida

Porcentaje (%)

Frecuencia de medicidn

Anual

Meta

Mantener representacion de todas las categorias que integran el
padrdn vigente.

Fuente de informacion

Padron vigente y registros de seleccion de la muestra.

Responsable

Departamento de Transparencia, Portales y Capacitacion.

15
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RESULTADOS ESPERADOS

La ejecucion del presente Programa Anual de Verificacion del Cumplimiento de las
Obligaciones de Transparencia permitird alcanzar los siguientes resultados:

I. Verificar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia de los sujetos obligados
competencia de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas seleccionados mediante los
procedimientos de seleccién aleatoria previstos en el presente Programa.

Il. Fortalecer el cumplimiento de las obligaciones de transparencia mediante la identificacion
oportuna de incumplimientos, inconsistencias y areas de oportunidad detectadas durante las
acciones de verificacion.

lll. Ampliar la cobertura de las acciones de verificacién, procurando evaluar al mayor nimero
posible de sujetos obligados competencia de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas
durante el ejercicio anual correspondiente.

IV. Generar informacidn objetiva y confiable que contribuya a la toma de decisiones, la mejora
continua de los procesos de verificacién y el fortalecimiento de la transparencia institucional.

V. Promover que los sujetos obligados publiquen y mantengan actualizada la informacién de
las obligaciones de transparencia, conforme a los principios y criterios establecidos en la
normativa aplicable.

VI. Consolidar un proceso de verificacién objetivo, transparente y homogéneo mediante la
aplicacion de la Guia del Procedimiento de Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones
de Transparencia y la Metodologia para la Evaluacién del Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia.

VII. Fortalecer la cultura de la transparencia, la rendicion de cuentas y el acceso a la
informacion publica, mediante acciones de verificaciéon que incentiven el cumplimiento
permanente de las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos obligados
competencia de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas.

16
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VIGENCIA

El presente Programa Anual de Verificacion del Cumplimiento de las Obligaciones de
Transparencia tendra vigencia durante el ejercicio anual correspondiente, sin perjuicio de las

modificaciones que, en su caso, resulten procedentes conforme a la normativa aplicable.
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ANEXO |

El padrén se integra por 196 sujetos obligados, competencia de Transparencia para el Pueblo
de Tamaulipas, integrados de la siguiente manera:

Categoria Nt]mero. de sujetos
obligados

Dependencias 17

Organismos Publicos Descentralizados 46
Organismos descentralizados no sectorizados 2

Empresas de participacion estatal mayoritaria 6

Fideicomisos publicos 32
Ayuntamientos Municipales 43
Organismos Publicos Descentralizados Municipales 50
Total 196
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