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Recurso de revisién: RRAI/0350/2025.

Folio de Solicitud de Informacidn:282958625000023.

Ente Publico Responsable:Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Tamaulipas.

Victoria, Tamaulipas, treinta y uno de octubre de dos mil veinticinco.

VISTO el estado procesal que guarda el expediente RRAI/0350/2025,
formado con motivo del recurso de revisidn interpuesta por el recurrente, generado
respecto de la solicitud de acceso a la informacién publica con ndmero de folio
282958625000023 presentada ante el Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Tamaulipas, se procede a dictar resolucién can base en los siguientes:

RESULTANDOS:

PRIMERO. Solicitud de informacién. El dieciséis de junio del dos mil
veinticinco, se hizo una solicitud de acceso a la informacién publica a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia al Centro de Conciliacion Laboral del
Estado de Tamaulipas, la cual fue identificada con el nimero de folio
282958625000023, en la que requirid lo siguiente:

“Solicito el correo electronico, numero telefonico del Servidor Publico,
FRANCISCO JAVIER MANDUJANO CASTRO, coordinador de oficinas de
conciliacién laboral regionales adscrito a la direccion del centro de conciliacion
laboral del estado de Tamaulipas.” (Sic)

SEGUNDO. Contestacion de la solicitud de informacién. En fecha diecisiete
de junio del dos mil veinticinco, el sujeto obligado atendid la solicitud de
informacidn a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, presentando un
oficio con numero CCLT/DG/SDJT/UT/048/2025, suscritc por la Titular de la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado, en el que manifiesta que la
informacion se encuentra en |a liga electrénica https:/tinvurl com/224vpupaq.

TERCERO. |Interposicion del recurso de revisién. Inconforme con la
respuesta, el veintitrés de junio del dos mil veinticince, el particular procedio a
interponer recurso de revision a través de la Plztaforma Nacional de Transparencia,
manifestando lo siguiente:

“La omisidén de mandarme la informacion requerida, asi mismo de mandarla pgis
via elegida por mi persona que fue correo efectronico”(Sic)
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CUARTO. Tramitacién del recurso de revision:

a) Turno del recurso de revision. En fecha veinticinco de junio de
dos mil veinticinco, se ordend su ingreso estadistico, el cual le
corresponde conocer a ésta autoridad garante local para su analisis bajo la
luz del articulo 168, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

b) Admisién del recurso de revision. En fecha veintiséis de junio del
dos mil veinticinco, se admiti6 a tramite el presente medio de
impugnacion, v se declaré abierto el periodo de alegatos, a fin de que
dentro del término de siete dias habiles, contados a partir del siguiente en
que fuera notificado el proveido en mencién para que las partes
manifestaran Io que a su derecho conviniera.

c) Notificacién al sujeto obligado y particular. En fecha treinta de
junio de dos mil veinticinco, ambas partes fueron notificadas de la
apertura del periodo de alegatos.

d) Cierre de Instruccion. Consecuentemente el diez de julio del dos mil
veinticinco, con fundamento en el articulo 168, fracciones V y VI, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas, se declard cerrado el periodo de instruccién y se procedid a la
elaboracion de la presente resolucion.

e) Extincion del organismo constitucional auténomo estatal y
creacion del érgano administrativo desconcentrado. El veinte de
diciembre del dos mil veinticuatro, se publicd en el Diario Oficial de la
Federacion el Decreto por el que se reforma, adicionan y derogan diversas
disposiciones en la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia de simplificacion organica, el cual, entre otras cuestiones,
mandatd la extincién del Instituto Nacional de Acceso a la Informacién
(INAD), a fin d2 que la tutela del derecho de acceso a la informacién v la |
politica de transparencia se trasladaron a la Secretaria de Anticorrupcion y >
Buen Gobierna en lo que respecta a la Administracion Publica Federal, ' :
acorde a lo dispuesto en su transitorio Quinto.

Asimismo, el veinte de marzo del dos mil veinticinco, se publicd epgali
Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se expide la Ley G
de Transparerda y Acceso a la Informacién Publica; la ley
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Proteccion de Datos Personales en Posesion de Suletos Obligados; la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Pasesion de Particulares; y se
reforma el articulo 37, fraccién XV, de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, con lo cual, a su entrada en viger, extinguié al Instituto y
establece |a regulacién en materia de transparenc’a, acceso a la informacidn
publica y proteccion de datos personales.

Posteriormente, a nivel estado y en homologacion a las leyes antes
mencionadas, el diez de julio del dos mil veirticinco, se publicd en el
Periodico Oficial del Estado de Tamaulipas el Decratc por el que se expide |la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tamaulipas; la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Tamaulipas; y se reforma el articulo 41,
fraccion XXIV de la Ley Organica de la Administracion Publica Estatal, con la
cual, a su entrada en vigor, extinguié al Instituto de Transparencia, de
Acceso a la Informacidn y de Proteccidn de Datos Personales del Estado de
Tamaulipas.

De igual manera, conforme al articulo Décimo Transitorio de dicho
Decreto, los procedimientos iniciados con antarioridad a su entrada en
vigor, ante el extinto Instituto de Transparencia, ¢2 Acceso a la Informacion
y de Proteccién de Datos Personales del Estado de Tamaulipas (ITAIT), en
materia de acceso a la informacidn publica. se sustanciaran ante
Transparencia para el Pueblo del Estado de Tamaulipas conforme a las
disposiciones vigentes al momento de su inicio.

f)  Suspensién de plazos. Conforme al articulo Jécimo Sexto Transitorio
del Decreto por el que se expide la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, se suspenden por un plazo
de noventa dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del
presente Decreto, todos y cada uno de los tramites, procedimientos y
demas medios de impugnacion, establecidos en este instrumento y demas
normativa aplicable, con excepcion de la recepcién y atencidon de las
solicitudes de informacidn que se tramitan a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia por las autoridades garantes.
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En razdn de que ue debidamente sustanciado el expediente y que las pruebas
documentales que obran en autos se desahogaron por su propia y especial
naturaleza y que no exisie diligencia pendiente de desahogo, este Organismo
revisor procede a emit r la resolucién en cuestion bajo el tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO. Competencia. Transparencia para el Pueblo, Organo
Desconcentrado de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno, es la autoridad
competente para conacer y resolver el presente recurso de revision, en términos del
articulo 3, fraccidn IV, 27, “raccion Il y lll, y 136, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica cel =stado de Tamaulipas, publicada el 10 de julio de 2025,
en el Periodico Oficial del Estado; Cuarto y Décimo Transitorio del Decreto por el
que se expide la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEGUNDO. Metodologia del estudio. Previo al andlisis de fondo de los
argumentos formulados en el medio de impugnacion que nos ocupa, esta autoridad
realiza el estudio oficiosc de las causales de improcedencia y sobreseimiento del
recurso de revisidén, por tratarse de una cuestién de orden publico y estudio
preferente atento a lo establecido en la siguiente tesis emitida por el Poder judicial
de la Federacidn, con los siguientes datos: Novena Epoca; Registro: 164587,
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Tipo de Tesis: Aislada; Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta; Tomo XXX, Mayo de 2010;
Materia(s): Comun ; Tesis: 1.70.P13 K; Pdgina: 1947; que a la letra dice:

“IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. [AS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA LA SUPLEMCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los preceptos
73, dUftimo padrrafo, 74, fraccion Nl y 91, fraccion I, de la Ley de Amparo, las
causales de sobreseimiento, incluso las de improcedencia, deben examinarse de
oficio, sin impoitar que las partes las aleguen o no y en cualquier instancia en que
se encuentre el juicio, por ser éstas de orden publico y de estudio preferente, sin g
que para ello sea obstaculo que se trate de la parte respecto de Ia cual no proceda A
la suplencia de la aueja deficiente, pues son dos figuras distintas: el andlisis
oficioso de cuestiones de orden publico y la suplencia de la queja. Lo anterior es
asi, toda vez que, se reitera, el primero de los preceptos, en el pdrrafo aludig
establece categdricamente que las causales de improcedencia debegh g
analizadas de oficio; imperativo éste que, inclusive, esta dirigido a los
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de segunda instancia de amparo, conforme al ultimo numeral invocado que indica:
"siconsideran infundada la causa de improcedencia ..": esto es, con
independencia de quién sea la parte recurrente, ya que el legislador no sujetd
dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la promovente del recurso de
revision para que procediera su estudio. En consecvencia, dicho andlisis debe
llevarse a cabo lo alegue o no alguna de Ias partes actuantes en los agravios y con
independencia a la obligacicn que la citada ley, en su articulo 76 Bis, otorgue
respecto del derecho de que se supla la queja deficiente, lo que es un tema

distinto relativo al fondo del asunto.” (Sic)

Dicho criterio establece que antes de iniciar el estudio de fondo de un asunto,
la autoridad resolutora debe analizar de oficio las causales de improcedencia y
sobreseimiento que se actualicen, lo invoguen o no las partes, por ser una cuestion
de orden publico.

TERCERO. Causales de Improcedencia. Por cuestién de método, previo al
analisis de fondo de los argumentos formulados en el presente recurso de revisidn,
este Instituto realiza el estudio oficioso de las causales de improcedencia.

Par tal efecto, se cita el contenido del articulo 173 de -a Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, que contiene las
hipétesis de improcedencia siguientes:

"Articulo 173.

El recurso serd desechado por improcedente cuando:
l.- Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo
158 de la presente Ley;

Il.- Se esté tramitando, ante el Poder Judicial, algun recurso o medio de defensa
interpuesto por el recurrente;

.- No actualice alguno de los supuestos previstos en el articulo 159 de la
presente Ley;

IV.- No se haya desahogado la prevencion en los t8rminos establecidos en el
articulo 161 de la presente Ley;

V.- Se impugne la veracidad de Ia informacion proporcionada;

VI.- Se trate de una consulta; o

Vil.- El recurrente amplie su solicitud en el recurso ae revisicn, Unicamente
respecto de los nuevos contenidos.” (Sic)

De tal forma, a continuacion, se analizard cada una de las hipétesis que pgas
el precepto referido:
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I. Oportunidad

El recurso de revision que nos ocupa fue presentado en tiempo y forma,
dentro del plazo de 15 dias, establecido en el articulo 158 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas.

Il. Litispendencia

Por otra parte, este Instituto no tiene conocimiento de la existencia de
algln recurso o medio de defensa en tramite ante los tribunales del Poder
Judicial Federal presentado por la persona recurrente, razén por la cual la
hipétesis prevista en la fraccion Il del precepto legal en cuestién no cobra
vigencia.

lil. Acto controvertido

De las manifestaciones vertidas por la persona recurrente, se advierte que
la controversia en el presente medio de impugnacidn consiste en la entrega
de informacidn que no corresponde con lo solicitado y la entrega de
informacion en una modzlidad distinta a la solicitada, por lo que se
actualiza la causal de procedencia del recurso de revisidn, prevista en el
articulo 159, fracciones V y VII, de la Ley local de la materia.

IV. Prevencian

Asimismo, es de sefalar que, dado que el recurso de revisidn interpuesto
por la persona recurrente en un inicio no cumplié con los requisitos
previstos en el articulo 160 del mismo ordenamiento, fue necesario prevenir
en el presente asunto, sin embargo, el particular atendid y dio
cumplimiento en tiempo y forma a la prevencidn.

V. Veracidad

Ahora bien, de las manifestaciones realizadas por la persona recurrente en
su recurso de revision, no se desprende que haya impugnado la veracidad
de la informacion proporcionada por el sujeto obligado, por lo que no se
actualiza la hipdtesis de improcedencia establecida en la fraccién V del
articulo 173 en anilisis.

VI. Consulta
Asimismo, de |a revision al recurso de revisién interpuesto por la persona
recurrente, no se considera que la pretensién estriba en una consulta, por fet
que no se actualiza la causal de improcedencia prevista en la fraccidn \4
articulo en cuestién.
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VII. Ampliacion

Finalmente, del contraste de la solicitud de informacion de la persona
recurrente con el recurso de revisidn que fue interpuesto en contra de la
respuesta proporcionada por el sujeto obligado, este Instituto no advierte
que la persona recurrente haya ampliado los términos de su solicitud de
acceso original.

- Causales de sobreseimiento. Por otra parte, este Instituto analiza si se
actualiza alguna causal de sobreseimiento.

Dicho lo anterior, es importante citar el articulo 174 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, se prevé:

“ARTICULO 174.

El recurso serd sobreseido, en todo o en parte, cuando, una vez admitido, se
actualice alguno de los siguientes supuestos:

1.- El recurrente se desista;
Il.- El recurrente fallezca;

Ill.- El Sujeto Obligado responsable del acto lo modifique o revoque, de tal
manera que el recurso de revision quede sin materia; y

V.- Admitido el recurso de revision, aparezca alguna causal de improcedencia
en los términos del presente Capftulo.” (Sic)

Conforme al estudio realizado a las constancias que obran en el expediente, no
se desprende que el recurrente se haya desistido del recursc, haya fallecido, o que
sobreviene alguna causal de improcedencia.

Ahora bien, en razdn a la suplencia de |la queja de acuerdo al articulo 163, de la
Ley de Transparencia vigente en el Estado, el agravio se encuadra dentro de la
hipétesis estipulada en el articulo 159, numeral 1, fraccién V y VII, de la norma antes
referida, que a la letra estipula lo siguiente:

“ARTICULO 159.
1. El recurso de revision procederd en contra de:
V.- La entrega de informacidn que no corresponda con lo solicitado;

Vil.- La notificacidn, entrega o puesta a disposicion de informacion en
modalidad o formato distinto al solicitado;...(Sic, énfasis propio).
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De larevisidn a los autos que conforman el expediente en estudio, se advierte
que el tema sobre el cual este Organo Garante se pronunciard sera determinar si el
Sujeto Obligado vulnera el derecho de acceso a la informacién accionado por el
particular.

En consecuencia, este Instituto considera procedente entrar al fondo del
presente asunto.

CUARTO. Planteamiento de la Litis.

El recurso revisién tiene como finalidad reparar cualquier posible afectacién al
derecho de acceso a la informacidn publica en términos del Titulo Noveno de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Tamaulipas y
determinar la confirmacidn; revocacion o modificacion; desechamiento o
sobreseimiento; y en su caso ordenar la entrega de la informacién, respecto a las
respuestas o falta de ellas de los Sujetos Obligados.

De las constancias en el expediente al rubro indicado, se desprende que el
particuiar solicitd informaciéon en relacién al servidor publico Francisco Javier
Mandujano Castro, requiriendo e/ cerreo electronico y nimero telefdnico, a lo que el
sujeto obligado a través de la Titular de la Unidad de Transparencia, refiere que la
informacidon se encuentra publicada en la Plataforma Nacional de Transparencia
dentro del apartado de "DIRECTORIO” por lo que proporciona un hipervinculo para
que pueda realizar la consulta.

Por lo que de este modo, el presente recurso de revision se circunscribe a
determinar si el SUJETO OBLIGADO con la respuesta otorgada, vulnera el derecho
de acceso a la informacidn accionado por el particular actualizando la causal de
procedencia prevista en el articulo 159 fraccién V y VI de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Tamaulipas.

Ahora bien, a esta Autoridad Garante le resulta importante senalar que la ley
local de transparencia solamente prevé como informacién publica el correo
electrénico y numero telefénico oficiales de servidores publicos, esto dentro de lo _
establecido en el articulo 67 fraccidon VI, y no asi los personales o privados, ya que a0
estos se encuentran dentro de las excepciones para la clasificacién de informacion =
al tratarse de datos persanales, de acuerdo a lo senalado en el articulo 120 de la ley
en comento, por lo tanto. se puede suponer que la informacion requerida por e -
solicitante versa en correo electrénico y numero telefénico oficial o institucigg
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esto es, aquellos que fueron conferidos por la Instituciéon en la que labora el
Servidor Publico, para el ejercicio de sus funciones.

QUINTO. Estudio y resolucién del asunto.

Una vez determinada la via sobre la que versard el presente recurso, y previa
revision del expediente con motivo de la solicitud de informacién y del recurso a
que da origen, es de sefalar que el andlisis del presente, se basara en el contenido
integro de las actuaciones que obran en el expediente, para asi estar en posibilidad
estd Autoridad resolutora de dictar el fallo correspondiente conforme a derecho,
tomando en consideracion los elementos aportados por las partes'y respetando en
todo momento al principio de mdxima publicidad consagrado en nuestra
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del
Estado de Tamaulipas y demas leyes aplicables en la materia; asi como, en los
Tratados Internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte, en concordancia
con el parrafo tercero del articulo 1 de la Constitucién Politicz de los Estados Unidos
Mexicanos.

Primeramente, es importante senalar que EL SUJETO OBLIGADO es
competente para generar, administrar o poseer la informacion solicitada, derivado
de que éste ha asumido la misma, ya que en la respuesta se pronuncia a lo
requerido en el momento de senalar que se encuentra publicada en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Por lo que, el hecho de que EL SUJETO OBLIGADO haya asumido contar con |a
informacion publica solicitada, aceptdé que es informacidon que genera, posee y
administra, en el ejercicio de sus funciones de derecho publico, motivo por el cual se
actualizan los supuestos juridicos, previsto en los articulos 12. 16 numeral 4 y 5; y 17
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas, que a |a letra senala:

“ARTICULO 12.
1. Toda la informacion publica generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados es publica y serd accesibie a cualquier persona,
para lo gque se deberdn habilitar todos los medios, acciones y esfuerzos disponibles
en los términos y condiciones que establezca esta Ley, la Ley General, asi como
demads normas aplicables.

2. Se garantizara que dicha informacion:
l.- Sea veraz, completa, oportuna, accesible, confiable, verificable y en leg
sencillo;
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ARTICULO 16.

4. La informacion pJblica se proporcionara con base en que la misma exista en los
términos planteadas por el solicitante.

5 La obligacion de Ios entes pdblicos de proporcionar informacion publica no
comprende la preparacion o procesamiento de la misma ni su presentacion en la
forma o términos pfanteados por el solicitante.

ARTICULO 17,
Los sujetos obligacos deberan documentar todo acto que derive del ejercicio de
sus facultades, competencias o funciones.”

En atencidn a lo anterior, el estudio de la naturaleza juridica de la informacion
publica solicitada, tiene por objeto determinar si EL SUJETO OBLIGADO la genera,
posee o administra; sin embargo, en aquellos casos en que éste la asume, a nada
practico nos conducirfa su estudio, ya que como se observa de la respuesta vertida
por EL SUJETO OBLIGADO, dicha informacién, fue admitida por el mismo, ya que
refiere se encuentra puolicada en la Plataforma Nacional de Transparenci;
actualizandose el supuesto de los articulos antes transcritos.

Una vez determinada la via sobre la que versard el presente Recurso y previa
revision del expediente, es conveniente analizar si la respuesta del SUJETO OBLIGADO
cumple con los requisitos del Derecho de Acceso a la Informacién Publica, por lo que,
para efectos de mejar estudio y comprensién, conviene citar la peticion de la
RECURRENTE, asi como, la respuesta otorgada por EL SUJETO OBLIGADO, motivo
por el cual se realiza la sigu ente tabla, para mayor entendimiento:

Solicitud Respuesta Comentarios
i - Al verificar la  liga
o . servu_ior pUt.)IICD https:/tinyurl.com/224vp | electrénica, se advierte que
Francisco Javier Mandujano - '

i - upg se dirige solamente a una
Castro: Correo electrénico y ta del rtad del
numero telefdnico. ?oa € aj’pa e _e

DIRECTORIO sin

informacion.

- Valor Probatorio El sujeto obligado aporté como elementos de pruebag 2
intencidn, los sigJientes:
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1.- Documental digital. Consiste en un oficio, descrito ern parrafos anteriores, que
consta de una sola foja, en formato “PDF” que se encuentra dentro del expediente
a foja 05.

Instrumentales a las que se les concede valor probatorio, de conformidad con
lo establecido en los dispositivos legales Capitulo XI, articulo 397 del Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Tamaulipas, aplicado supletoriamente a la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tamaulipas, por
asi disponerlo esta ultima en su numeral 195, en virtud de que son documentos
base del presente procedimiento.

Una vez desagregado mediante el anterior recuadrg, los rubros solicitados por
el particular y la informacién proporcionada por EL SUJETO OBLIGADO, se advierte
gue no satisface el derecho al acceso a la informacién putlica, toda vez, que se
actualiza [a hipdtesis prevista en la fraccion V y VII, del articulo 159 de la Ley de la
materia, al tratarse de una informacidn que no corresponde con lo solicitado.

Resulta necesario senalar que el sujeto obligado asume contar con la
informacion, de lo que se deduce que, derivado de sus facultades y atribuciones,
genera, posee y administra.

Lo anterior se afirma asi, ya que al referir sistematicamente la existencia de la
misma asume que la genera, administra y/o posee en ejercicio de sus funciones, en
ese sentido el SUJETO OBLIGADO, estd reconociendo imglicitamente que la misma
obra en sus archivos.

Expuestas las posturas de las partes, este érgano garante procede al analisis
de la legalidad de las respuestas emitidas a la solicitud en el periodo de alegatos.

Con base a los antecedentes expuestos y de las constancias que obran en
autos, se determina REVOCAR la respuesta del Sujeto Obiigado, lo anterior, en
virtud de las siguientes consideraciones.

No debe de pasar de vista para el SUJETO OBLIGADO que el principio
fundamental del acceso a la informacidn publica, es la maxima publicidad, el cual
encuentra reconocimiento legal conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, la Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas
Tratados internacionales de la materia en las que México s=a parte. '
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En primera instancia es imprescindible establecer lo que la regulacién
establece respecto al derecho de acceso a la informacion, por ello, en primer lugar,
vamos a revisar lo qu2 mandata la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos:

“ARTICULO 6. La manifestacién de las ideas no serd objeto de ninguna
inquisicion judicial o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, Ia
Vida privada o los derechos de terceros, provoque algun delito, o perturbe el
orden ptiblico; €l derecho de réplica sera ejercido en los términos dispuestos por
la ley. El derecho a {a informacion serd garantizado por el Estado.

Toda persona ticne derecho al libre acceso a informacion plural y oportuna, asf
como a buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por
cualquier medio de expresion.

A. Para el gjercicio del derecho de acceso a la informacion, la Federacion y las
entidades federativas, en el ambito de sus respectivas competencias, se regiran
por los siguientes principios y bases:

I. Toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, drgano y
organismo de les Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, drganos autdnomos,
partidos politiccs, fideicomisos y fondos pdblicos, asi como de cualquier
persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice
actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y municipal, es publica y sélo
podrd ser reservada temporalmente por razones de interés publico y sequridad
nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este
derecho debers prevalecer el principio de maxima publicidad. Los sujetos
obligados deberar documentar todo acto que derive del ejercicio de sus
facultades, competencias o funciones, la ley determinard los supuestos
especificos bajo los cuales procederd la declaracion de inexistencia de la
informacion.

lll. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justificar su
utilizacion, teriard acceso gratuito a la informacion publica, a sus datos
personales o a ia rectificacion de éstos..." (Sic)

Del precepto constiucional invocado, se desprende que toda persona tiene s (it
derecho al libre acceso a informacién plural y oportuna, asi como a buscar, recibiry 4
difundir informacidn e ideas de toda indole por cualquier medio de expresién; estga'-—
derecho serd garantizzdo por el Estado. o
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Asimismo, para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, se
considerara que toda la informacidn en posesion de cualguier autoridad, entidad,
organo y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
autdnomos, partidos politicos, fideicomisos y fondcs publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o
realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal y municipal, es publica y sélo
podrd ser reservada temporalmente por razones de interés publico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes.

De esta forma, en la interpretacion del derecho de acceso a la informacion
deberd prevalecer el principio de maxima publicidad, por consiguiente, toda
persona, sin necesidad de acreditar interés alguno o justifica- su utilizacién, tendra
acceso gratuito a la informacién publica.

Por su parte la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
en sus articulos 4, 12, 13, 18, 19 y 129, en concatenacion con estos, los articulos 4, 9,
12, 17, 18 y 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Tamaulipas, establece que toda la informacién que es generada, en
posesidn de los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona, misma
que ademas debe ser veraz, completa, oportuna, accesible verificable, entre otros;
aunado a que, los sujetos obligados tienen el deber de documentar todo acto que
derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones.

Del mismo modo, que la informacidn es susceptible de existir si se encuentra
dentro de las facultades competencias y funciones que los ordenamientos juridicos
otorgan a los sujetos obligados, asimisma en caso de nc haberse ejercido 0 no sea
posible proporcionar la informacion, se debera motivar lz respuesta en funcion de
las causas que motivan la clasificacion de informacion, la inexistencia o en su caso la
declaracién de incompetencia.

Sin embargo, en caso de no existir las evidencias que demuestren el desarrollo
del procedimiento establecido en la reglamentaciéon en comento, no puede
entonces tenerse la certeza de que la respuesta recibidz se sustente en archivos
existentes, resquardados por las areas competentes para su elaboracion o
administracidn, de acuerdo a sus funciones y competencias.

Demostrada la procedencia del acceso en términos ce la Ley de Transparencia
Estatal, por cuanto hace al requerimiento realizado y la respuesta otorgada reggl
oportuno traer a contexto el contenido del articulo 144 de la Ley Eg
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Transparencia local, va que establece la posibilidad de otorgar acceso a la
informacion solicitada por los particulares a través de medios electrénicos, también
lo es que se deben atender ciertas formalidades como a continuacion se observa:

“ARTICULO 144. Cuando la informacion requerida por el solicitante ya esté
disponible al publico en medios impresos, tales como libros, compendios,
tripticos, registros publicos, en formatos electrénicos disponibles en Internet o
en cualquier otro medio, se le hard saber por el medio requerido por el
solicitante la fuerte, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o
adaquirir dicha informacion en un plazo no mayor a cinco dias.”

Asi, el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas a través de la
respuesta, en la que refiere que la liga electrénica que proporciona, el particular
podra acceder a la infcrmacion.

Expuesto lo anterior, por cuanto hace a las formalidades de tiempo y forma
establecidas por el ya referido articulo 144, este Organo Garante advierte que dicha
referencia no atiende de manera correcta lo solicitado por el particular, al
observarse:

- Refiere la fuente en donde el recurrente puede acceder a la
informacion, mdas no sefala con exactitud la forma en la que
puede hacerlo, asi, es necesario precisar que la Real Academia de
la Lengua Espariola define “forma’, como el “modo o manera en
que se hace o en que ocurre algo’, situacion que en el presente
caso no acontece, pues se observa que lo entregado solo consta
de una liga electrénica que da acceso a un formato sin
informacion ralacionada con lo requerido.

- Que para que la orientacidn a sitios electrdnicos se encuentre en
tiempo, debe realizarse en un plazo no mayor a cinco dias habiles
después ce la solicitud, situacion que si se suscitd en el presente
asunto, yz que la respuesta fue otorgada un dia después de
realizarse la solicitud de informacidn, sin embargo, no solventa en
nada lo requerido.

Asi, y de conformidad con el precepto juridico transcrito, no es posible ten
colmada la solicitud de informacion, ya que el sujeto obligado sélo se limiig
senalar que la informac 6n se encuentra en la Plataforma Nacional de Transp
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y proporciond un hipervinculo que dirige a un formato sin contenido, tal y como se
muestra en la captura de pantalla que se inserta a continuacién:
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Por todo lo anterior, resulta procedente REVOCAR la respuesta presentada y
se ORDENA la entrega de los documentos donde conste la informacién, por lo que
deberd turnar la solicitud de informacion a las areas competentes de generarla,
poseerla o administrar, de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, con
el objeto de que realicen una busqueda amplia, exhaustiva y razonable de la
informacidn, tal y como lo establece el articulo 145 de la Ley local de la materia.

Es por ello que del andlisis realizado por esta ponencia se tiene que el sujeto
obligado omitié atender a cabalidad lo requerido por el part'cular, siendo vulnerado
el ejercicio efectivo del derecho de acceso a la informacion publica en agravio del
promovente, apartandose de los principios que todo stjeto obligado debe sequig
toda vez que no se garantiza el acceso a la informacidn de conformidad cgl '
estipulado en la Ley de Transparencia vigente en el Estado.
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En consecuencia este organismo garante considera pertinente REVOCAR en
la parte resolutiva de este fallo, la respuestas emitida por el Centro de Conciliacion
Laboral del Estado de Tamaulipas en términos del articulo 169, numeral 1, fraccién
Ill, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién de Tamaulipas, lo anterior,
debido a que, si bien es cierto, el sujeto obligado otorga una respuesta, la misma
debe ser emitida bajo ¢s orincipios de congruencia, exhaustividad y certeza.

Por lo tanto, con base en los argumentos expuestos, en la parte resolutiva de
este fallo, se requerird al Centro de Conciliacidn Laboral del Estado de Tamaulipas,
para que dentro de los diez dias habiles siguientes en que sea notificado de la
presente resolucidn y toda vez que se ha agotado el tiempo para dar contestacion a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia, proporcioné al particular, a
través del correo electrénico proporcionado en su interposicién del medio de
defensa, girando copia de ello al correo electrénico de la Autoridad Garante Estatal
recursostpt@tamaulipas.gob.mx, una respuesta en la que actde en los
siguientes términos:

a. Proporcione la informacién requerida por el particular relativa a:

e Correo electrénico y nimero telefénico oficial o institucional del
servidor publico Francisco Javier Mandujano Castro.

b. Todo lo anterior, apegdndose a los procedimientos que marca la Ley, al
Titulo Octavc de la Ley de Transparencia y ponga a disposicién del
particular el resultado de lo anterior.

c. Dentro de los mismos diez dias, se deberd informar a este Organismo
garante sobre el cumplimiento de la presente resolucion, adjuntando a
dicho informe los documentos que acrediten la entrega total de la
informacion solicitada.

d. En caso de incumplimiento de la presente resolucién dentro del término
concedido para tal efecto, esta Autoridad Garante local actuard en
términos del Titulo Noveno, Capitulo Il v Titulo Décimo de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica vigente en el Estado.
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Lo anterior resulta necesario para que este Instituto cuente con los elementos
necesarios para calificar el cumplimiento de esta resolucidn.

QUINTO. Version Publica. Con fundamento en los articulos 67, fraccidn
XXXV 'y 75, fraccién 1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tamaulipas, las resoluciones de esta Autoridad se hardn publicas,
asegurandose en todo momento que la informacién reservada, confidencial o
sensible se mantenga con tal caracter; por lo tanto, cuando este fallo se publique en
el portal de Internet de la Autoridad Garante, asi como en la Flataforma Nacional de
Transparencia, deberd hacerse en formato de version publica, en el que se teste o
tache toda aquella informacion que constituya un dato personal, cuya publicacion
estd prohibida si no ha mediado autorizacién expresa de su titular b, en su caso, de
quien le represente, tal como lo imponen los articulos 3. fracciéon XXXVI; 110,
fraccién lll; 113, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion de Tamaulipas
y Capitulo IX de los Lineamientos generales en materia de clasificacion vy
desclasificacion de la informacion.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se

RESUELVE

PRIMERO.- El| agravio formulado por el particular. en contra del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas, resulta fundado, segun lo dispuesto
en el considerando QUINTO del presente fallo.

SEGUNDO.- Se instruye al sujeto obligado, a través de la Titular de
Transparencia la Lic. Tsanda Itsi Gallegos Garcia, ccn vista al Superior
Jerarquico el Mtro. José Ives Soberén Mejia, Director General del Centro de'f ;
Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas, para que en un plazo méximo de
diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente zl que surta efectos la
notificacion de la presente resolucién, cumpla con lo ordenado en el Considerando
CUARTO vy proporcione al correo electrénico del particular senalado en autos,
girando copia de ello al correo electrénico oficial de esta Autoridad Garante Local
recursostpt@tamaulipas.gob.mx, lo siguiente:

a. Proporcione al particular la informacién requarida relativa a:

e Correo electrénico y niimero telefénico oficial o institucional 4@
servidor publico Francisco Javier Mandujano Castro.
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b. Todo lo arterior, apegandose a los procedimientos que marca la Ley, al
Titulo Octavc de la Ley de Transparencia y ponga a disposicién del
particular el -asultado de lo anterior.

c. Dentro de Ics mismos diez dias, se deberd informar a esta Autoridad
garante local sobre el cumplimiento de la presente resolucidn.
adjuntanco 2 dicho informe los documentos que contengan v
acrediten la entrega total de la informacion solicitada.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del sujeto obligado que, en caso de
incumplimiento, parcizl ¢ total, de la resolucion dentro del plazo ordenado, ésta
autoridad garante local, actuara en términos del Titulo Noveno, Capitulo Il y Titulo
Décimo de la Ley de Transoarencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Tamaulipas.

CUARTO.- En caso de incumplimiento de la presente resolucién dentro del
término concedido péra tzl efecto, esta Autoridad Garante actuara en términos del
Titulo Noveno, Capitulc.|l y Titulo Décimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica cel Estado de Tamaulipas, posibilitando asi la imposicién de
medidas de apremio, mismas que pueden consistir en la aplicacion de una
amonestacidn publica hasta una multa, equivalente a ciento cincuenta a dos mil
veces el valor diario de la Lnidad de Medida y Actualizacién vigente en el tiempo en
que se cometa la infracciér, (que va desde $16.971.00 (dieciséis mil novecientos
setenta y un pesos 00/100 m.n.), hasta $226.280.00 (doscientos veintiséis mil
doscientos ochenta pesos 20/100 m.n.), lo anterior con fundamento en los articulos
33, fraccién V, 101,183 y 187, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tamaulipas.

QUINTO.- La Directora de Transparencia para el Pueblo de Tamaulipas de la
Secretarfa Anticorrupcion y Buen Gobierno, para que ejecute y dé el seguimiento
correspondiente al presante fallo.

v 1

i : : =

SEXTO.- Tan luego como quede cumplido lo ordenado o se extinga la materia ST

de la gjecucidn, archivese este expediente como asunto concluido. . b

SEPTIMO.- Se hace del conocimiento del recurrente que en caso "
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el dereché
impugnar ante la Autcridad Garante Federal, asi como en el Poder Judj
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Ente Pdblico Responsable:Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Tamaulipas.

Federacion, lo anterior de conformidad con el articulo 177, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas.

OCTAVO.- Notifiquese la presente resolucién a las partes, de conformidad
con el articulo 171, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Tamaulipas.

a Licenciada Jannia Anabaena Quiifiones
para el Pueblo de Tamaulipas de la
no, en térmnos del articulo 30, de la

Asi lo resolvid y firma la sus
Barron, Directora de Transparencia

Secretaria Anticorrupcion y Bue

A4k |a Secretaria

Anticorrupcion y Buen Gobiesre— >
HOJA DE FIRMAS DE LA RESOLUCION DICTADA DENTRO DEL REFBIRSPRESIRMEIR RRA|/0350/2025
para el Pueblo

LIC.CBSA de Tamaulipas

Calle juan B. Tijerina (8) con Calle Abasolo No. 1002, Zona Centro,

C.P. 87000, Ciudad Victoria, Tamaulipas. 19
Tel: 01(834) 3166551 Ext. 101

recursostpt@tamaulioas.gob.mx







