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1. Presentacion.

En cumplimiento de las disposiciones legales en materia de gestién documental y con el propésito de
fortalecer la organizacién, administracion y conservacién de los archivos institucionales, se presenta el
Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026 (PADA) del Centro de Conciliacidn Laboral del Estado
de Tamaulipas.

Este instrumento estratégico establece los lineamientos y acciones para garantizar la adecuada
clasificacion, resguardo y disposicion final de los documentos generados en el ejercicio de las
atribuciones institucionales. Su implementacién permite optimizar los procesos de gestion archivistica,
asegurando la accesibilidad a la informacion, y con ello la transparencia y la rendicién de cuentas.

El PADA 2026 tiene su fundamento en lo establecido en el articulo 6°, apartado A, fracciones I y V, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que impone la obligacién de documentar todas
las actuaciones derivadas del ejercicio de facultades y atribuciones, asi como garantizar la conservacién
y actualizacién de los archivos. Asimismo, se rige por lo dispuesto en los articulos 24 y 25 de la Ley de
Archivos para el Estado de Tamaulipas, expedida mediante Decreto No. 66-107 y publicada en el
Periddico Oficial del Estado No. 42, el 21 de diciembre de dos mil veinticuatro, la cual establece los
principios y directrices en materia de administracién documental para las entidades publicas del Estado.

Como parte de este compromiso institucional, en junio del ano dos mil veinticinco se implementé un
Sistema Institucional de Archivos, que opera conforme a la normativa vigente para garantizar el
adecuado manejo, conservacion y disponibilidad de la informacion. A través de este sistema, se
refuerzan los principios de legalidad, eficiencia y maxima publicidad en la gestién documental,
contribuyendo al acceso oportuno a la informacién.

Con la publicacién del PADA-2026, este Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas reitera
su compromiso con la mejora continua en la gestién archivistica, promoviendo el uso eficiente de los
recursos documentales y asegurando el cumplimiento de los estandares normativos en beneficio de la
ciudadania
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2. Glosario

Para efectos de una mejor comprensién del presente instrumento, y debido al uso de expresiones
propias de la materia archivistica, se entenderd por:

« ACA: Area Coordinadora de Archivos.

+ AGE: Archivo General del Estado

« CADIDO: Catdlogo de Disposicién Documental.

« CCLT: Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas
« CGCA: Cuadro General de Clasificacion Archivistica.

« FTVD: Fichas Técnicas de Valoracién Documental.

» Cl: Grupo Interdisciplinario de Archivos

+ LAET: Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas.
« RAT: Responsables de Archivo de Tramite

+ RC: Responsable de Correspondencia.

» PADA: Programa Anual de Desarrollo Archivistico.

» SIA: Sistema Institucional de Archivos.

« UA's: Unidades Administrativas.
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3.- Objetivos
General

Sistematizar los procesos archivisticos y de gestién documental, logrando su correcta ejecucion en
todas las etapas y con ello garantizar que los documentos cumplan con su ciclo vital, desde su creacién
hasta su disposicion final, conforme a la normatividad aplicable, asegurando el acceso oportuno a la
informacidn y favoreciendo la transparencia y la eficiencia operativa.

Especificos

«  Cumplir con las disposiciones establecidas en la Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas, y
demas normativas relacionadas.

« Controlar de manera adecuada vy sistemética el ciclo vital de los documentos, desde su creacién
hasta su disposicién final, garantizando su correcta conservacion, acceso y disposicién conforme a
los procedimientos establecidos.

+ Implementar medidas de acceso restringido a la informacién reservada, confidencial y a los
datos personales, de acuerdo con las normativas de proteccidn de datos vigentes.

» Fomentar el uso de métodos y técnicas archivisticas apropiadas para garantizar el cumplimiento
de los procesos establecidos, mejorando la calidad y eficiencia del manejo documental.

« Organizar y mantener en condiciones adecuadas los Archivos de Tramite y Archivos de
Concentracidn, conforme a las mejores practicas y normativas de gestién documental.

» Optimizar en un 90% los tiempos de identificacion y consulta de la informacién archivada,
mejorando la eficiencia en el acceso y uso de los documentos.

« Prevenir la acumulacién desordenada de documentos, estableciendo procedimientos claros para
su clasificacion, almacenamiento y disposicion final.
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4. Marco normativo

El marco normativo que rige la gestidn archivistica y la administracién publica en el Estado de
Tamaulipas incluye los siguientes ordenamientos legales y normativos:

- Constitucion Politica del Estado de Tamaulipas [CPET], Periddico Oficial del Estado de
Tamaulipas, 9 de febrero de 1921, recuperada de
https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2026/04/Const_Politica.pdf.

- Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas, Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas, 21 de
diciembre de 2024, recuperada de
https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2024/12/cxlix-Ext.No_.42-211224 pdf.

- Ley Orgdnica de la Administracion Publica del Estado de Tamaulipas, Periddico Oficial del
Estado de Tamaulipas, 4 de mayo de 2023, recuperada de
https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2026/04/Ley_Org_Adm_Pub.pdf.

- Ley Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas, Periddico Oficial del
Estado de Tamaulipas, 29 de septiembre de 2021, reformada 4 de septiembre de 2025,
recuperada de
https://www.congresotamaulipas.gob.mx/Parlamentario/Archivos/Leyes/Ley%200rganica%20
del%20Centro%20de%20Conciliacion%20Laboral%20del%20Estado%20de%20Tamaulipas-20

21.pdf.
- Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado de Tamaulipas, Periédico Oficial del Estado
de Tamaulipas, 6 de junio de 2017, recuperada de

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2026/04/Ley_Proced_Admvo.pdf.

- Ley del Patrimonio Historico y Cultural del Estado, Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas,

26 de noviembre de 1997 reformado 19 de julio de 2023, recuperada de
https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2023/08/L ey_Patrimonio.pdf.

- Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de
Tamaulipas, Periddico Oficial del Estado de Tamaulipas, 10 de julio de 2025, recuperada de
https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2026/04/Ley_Protecc_Datos.pdf.

- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tamaulipas, Periddico
Oficial del Estado de Tamaulipas, 10 de julio de 2025 recuperada de
https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2026/04/Ley_Transparencia.pdf.

- Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado, Periddico Oficial del Estado de
Tamaulipas, 3 de marzo de 1984 reformado 23 de agosto de 2023, recuperado de
https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2023/09/Ley_Responsabilidad_Servidores.p Cé
df.
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- Estatuto Organico del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas, Periddico Oficial
del Estado de Tamaulipas, 18 de julio de 2024, recuperado de
https://www.tamaulipas.gob.mx/ccl/wp-content/uploads/sites/118/2025/02/estatuto-cclt-2024.p

df.
- (ddigo Penal para el Estado de Tamaulipas, Periédico Oficial del Estado de Tamaulipas, 20 de
diciembre de 1986, recuperado de

https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2026/04/Codigo_Penal.pdf.

- (ddigo de Procedimientos Civiles del Estado de Tamaulipas, Periédico Oficial del Estado de
Tamaulipas, 4 de octubre de 1961 reformado 18 de diciembre de 2017, recuperado de
https://po.tamaulipas.gob.mx/wp-content/uploads/2018/02/Codigo_Pr ivil.pdf.

Normativa y Lineamientos Relacionados con la Gestién Archivistica

« Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn
Puablica y Proteccién de Datos Personales: Aprobacion de los Lineamientos para la Organizacién y
Conservacién de los ~ Archivos, recuperado de
https://www.cnsf.gob.mx/Transparencia/ACTA%20DE%20SESIONES/Normativa/L pOCA.pdf.
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5. Antecedentes.

El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas, es un Organismo descentralizado de la
Administracién Publica Estatal, especializado e imparcial, con personalidad juridica y patrimonio propio,
dotado de plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decisién y de gestién, que se
encuentra sectorizado a la Secretaria de Trabajo del Poder Ejecutivo del Estado, mismo que entré en
funciones el tres de octubre del dos mil veintidds, atendiendo a lo establecido en el acuerdo nimero
07-19/07/2022, dando con ello inicio a la tercera etapa de implementacién de la Reforma al Sistema de
Justicia Laboral.

Cuenta con diez oficinas regionales en el Estado, ubicadas en Victoria, El Mante, Tula, Tampico,
Altamira, Matamoros, San Fernando, Reynosa, Miguel Aleman y Nuevo Laredo, las cuales tienen por
objeto ofrecer el servicio publico de conciliacién laboral para la resolucién de los conflictos entre
trabajadores y patrones en asuntos del orden local antes de presentar demanda ante los Tribunales,
procurando el equilibrio entre los factores de la produccién y ofreciendo a éstos una instancia eficazy
expedita para ello, conforme a lo dispuesto en el parrafo segundo de la fraccién XX del articulo 123,
apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

En veintiuno de diciembre de dos mil veinticuatro, en el Periddico Oficial del Estado, Tomo CXLIX
edicién extraordinaria nimero 42, se publicé la Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas, cuyo
objeto es establecer los principios y bases generales para la organizacién, conservacién, administracién
y preservacion de los archivos de cualquier organismo del poder Ejecutivo, imponiendo con ello al
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas, la obligacién de instaurar un Sistema
Institucional de Archivos.

Por lo anterior, la Direccién General encomendd el drea Coordinadora de Archivos a la Subdireccidn
Juridica y de Transparencia, quien atendiendo a las atribuciones sefialadas en los articulos 27, 28 y 50 de
la normatividad antes referida, adquirid la responsabilidad de promover las acciones necesarias para la
gestién documental y administracién de los archivos de dicho Organismo.

En ese sentido, la Coordinacién de Archivos se encuentra en proceso de consolidacién y actualizacién
para la realizacién del trabajo homologado en las diversas dreas de este ente, asi como en la
elaboracién de manuales operativos y lineamientos especificos para su gestién.

Dichos aspectos representan desafios para garantizar una correcta administracién y conservacién de
los documentos y archivos generados en el ejercicio de las atribuciones de este Sujeto Obligado, por.lo
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cual con fundamento en el precepto legal 25 y 26 de la Ley vigente en la Materia, se presenta el
Programa Anual de Desarrollo Archivistico del ejercicio 2026.

6. Elementos del PADA
A) Marco de Referencia

El 15 de junio de 2018 se publicé en el Diario Oficial de la Federacidn la Ley General de Archivos, misma
que entro en vigor en junio de 2019, dicha normatividad tiene por objeto el establecer los principios y
bases generales para la organizacién, conservacién, administracion y preservaciéon homogénea de los
archivos en posesién de todos los Sujetos Obligados.

En atencién a lo establecido en el articulo transitorio cuarto de la normatividad antes sefialada, el
Congreso del Estado de Tamaulipas emitié la Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas, publicando
la misma en el Periddico Oficial del Estado el 21 de diciembre de 2024, haciendo con ello obligatoria su
observancia para todas las autoridades, entidades, érganos y organismos de los poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad de |a entidad y los municipios.

En ese sentido, en cumplimiento con lo dispuesto en los articulos 24 y 25 de la Ley de Archivos para el
Estado de Tamaulipas (LAET), este Organismo emite el Programa Anual de Desarrollo Archivistico
(PADA) que establece las prioridades institucionales para la organizacién, gestién y conservacién de los
archivos, considerando los recursos disponibles en los &mbitos econdmico, tecnoldgico y operativo.

Aunado a lo anterior, el presente instrumento incluye programas orientados a la capacitacién en
gestion documental y administracion de archivos, que contemplen:

= Mecanismos de consulta: Para garantizar el acceso oportuno a la informacion.

+ Medidas de proteccion: Para salvaguardar la integridad de los documentos.

+ Procedimientos especificos: Para la creacién, manejo, control y migracién de formatos
electrénicos, asi como para su preservacion a largo plazo.

Asimismo, derivado a las necesidades expresadas por las UA's, se contemplé en el PADA la necesidad
de concientizar a las areas sobre la importancia de contar con un espacio fisico adecuado y
expresamente destinado a la conservacion de documentacion, garantizando las condiciones minimas de
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orden, seguridad y accesibilidad, de modo que permita resguardar de manera eficaz los expedientes y
asegurar su correcta administracién hasta cumplir con los plazos de conservacion establecidos, motivo
por el cual, dentro de las actividades programadas se contempld la realizacién de un diagndstico de
necesidades de las areas, para efecto de cumplir con lo requerido en la Ley de Archivos de la entidad.

Los componentes antes mencionados, son esenciales para garantizar que la administracién de los
archivos se realice bajo los principios de eficiencia, accesibilidad, y conservacién a largo plazo, en
cumplimiento con los estandares y normativas vigentes.

B) Justificacion

La implementacion del PADA generard beneficios a corto, mediano y largo plazo, entre los cuales
destacan la optimizacién en el acceso a la informacién, la estandarizacién de los archivos vy el
fortalecimiento de la confiabilidad y transparencia de la informacién. Dichos beneficios permitiran
mejorar la eficiencia operativa, reducir errores y establecer procesos mas estructurados en la gestién
documental.

Este proyecto cuenta con el pleno respaldo del Grupo Interdisciplinario de Archivos, quien reconoce su
potencial para transformar los procesos archivisticos, eliminar practicas obsoletas y establecer un
sistema de gestion documental mds confiable y eficiente. La implementacion de estas acciones
contribuird a la toma de decisiones estratégicas fundamentadas en informacién precisa, accesible y
actualizada, lo que optimizara la operatividad institucional y fortalecera el rendimiento organizacional a
todos los niveles.

7.- Planeacion:

Para alcanzar los objetivos establecidos en el presente instrumento, es necesaria la participacién de las
personas responsables de los Archivos de Tramite, Concentraciéon e Histérico, asi como de los
integrantes del Grupo Interdisciplinario, adoptando una visién de mejora continua y trabajo en equipo,
a través de la realizacién de las actividades planteadas.

A) Alcances.

El objetivo principal de este proyecto, a largo plazo, es desarrollar e implementar un plan integral (.
para la organizacién, manejo y control de los archivos del Centro de Conciliacién Laboral del Estado
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de Tamaulipas, buscando garantizar que todos los expedientes sean correctamente archivados,
registrados y clasificados, permitiendo una gestion mas eficiente y el acceso oportuno a la
informacidn especifica contenida en cada documento.

Por lo anterior, a corto y mediano plazo, el PADA proyecta la elaboracién de los documentos de
gestién necesarios para dar cumplimiento a la Ley de Archivos para el Estado de Tamaulipas, asi
como al presente instrumento.

Aunado a lo anterior, y para efectos de su implementacion, este proceso también contempla un
programa de capacitacion dirigido a los responsables de archivo en cada érea, con el fin de fomentar
la comunicacién efectiva y promover un mayor entendimiento entre los encargados de los archivos y
el personal de las Unidades Administrativas (UA's). Ademas, se asegurard que el espacio fisico
destinado al almacenamiento de los archivos sea adecuado, optimizando los recursos disponibles
para lograr una gestion documental eficiente, ordenada y conforme a los lineamientos legales
establecidos.

B) Actividades.

1. Actualizacidn de los responsables de correspondencia, archivo de trdmite y archivo de

concentracion.

2. Entrega de nombramientos de los nuevos integrantes del Sistema Institucional de Archivos
(SIA)

3. Integracién del directorio de los miembros del SIA

4. Capacitacién al personal que integra el SIA

5. Elaboracién de manuales de funciones para los responsables del archivo de tramite,
concentracidn, histdrico y unidad de correspondencia.

6. Realizacion de entrevistas en las UA's para determinar sus procesos de gestién documental.

7. Aprobacién de las sesiones ordinarias del GIA 2026 y actualizacién de integrantes.

8. Sesion de aprobacidn de Fichas Técnicas de Valoracion Documental.

9. Convocatoria a una reunién de trabajo del Grupo Interdisciplinario para establecer el Cuadro

General de Clasificacién Archivistica (CGCA), basado en las atribuciones y funciones de las UA's.
10. Programacién de mesas de trabajo con las UA's para la elaboracién del Catédlogo de Disposicién
Documental (CADIDO) con base en sus FTVD, asi como la creacién de su inventario general.
11. Convocatoria a reunién del GIA para la validacion del CADIDO.
12. Acondicionamiento de la infraestructura necesaria para los archivos de tramite. C@
13. Elaboracién y aprobacién del informe anual de cumplimiento del PADA.
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15. Desarrollo de aplicativo de registro de correspondencia y turno a las areas del Organismo.

8.- Cronograma de Actividades

Trimestre

NQ

Actividades

2| 3

Entregable

Actualizacidn de los responsables
de correspondencia, archivo de
tramite y archivo de
concentracion

Oficio para solicitar la actualizacién
y/o ratificacién de las designaciones
hechas con anterioridad.

funciones para los responsables
del archivo de trdmite,
concentracion, historico y unidad
de correspondencia.

Realizacién de entrevistas en las
UA's para determinar sus
procesos de gestién documental.

Aprobacion de las sesiones
ordinarias del GIA 2026 vy
actualizacion de integrantes.

Sesion de aprobacion de Fichas
Técnicas de Valoracién
Documental.

2 | Entrega de nombramientos de los Acta del SIA a través del cual se
nuevos integrantes del Sistema actualiza los integrantes y se
Institucional de Archivos (SIA). programa capacitacion.

3 | Integracién del directorio de los Directorio del SIA
miembros del SIA.

4 | Capacitacion al personal que Constancia de participacién
integra el SIA

5 | Elaboraciéon de manuales de Documento en el que se establezcan

las funciones de los responsables que
integran el SIA

Minuta de las reuniones, fichas
técnicas y matriz por areas

Acta de Sesidn

Convocatoria a una reunion de
trabajo del Grupo
Interdisciplinario  (GI)  para
establecer el Cuadro General de
Clasificacion Archivistica (CGCA),

Acta de Sesion

Convocatoria y Acta de Sesion
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basado en las atribuciones y
funciones de las UA's.

10

Programacion de mesas de
trabajo con las UA's para la
elaboracion del Catdlogo de
Disposicion Documental
(CADIDO) con base en sus FTVD,
asi como la creacion de su
inventario general.

Minutas de las reuniones

sobre el estado de las cajas de
archivo resguardadas en las UA's

11| Convocatoria a reunién del GIA Convocatoria, Acta de Sesidn y
para la validacion del CADIDO. CADIDO

12 | Acondicionamiento de la Cuestionario de necesidades,
infraestructura necesaria para los evidencias y requerimiento al area
archivos de tramite. competente

13| Elaboracién y aprobacién del Informe
informe anual de cumplimiento
del PADA.

14| Elaboracion de un diagndstico Diagndstico del estado en que se

encuentran las cajas de los archivos,
lugares y medidas de proteccién

15| Desarrollo  de aplicativo de Aplicacién
registro de correspondencia vy
turno a las areas del Organismo.

9.- Recursos

Para poder garantizar el cumplimiento del PADA, se realizard un monitoreo constante y sequimiento
oportuno a las actividades establecidas, por lo cual el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de
Tamaulipas, contara con los siguientes recursos para ello.

A) Personal
Se dispone de la estructura operativa necesaria para coadyuvar con las actividades del presente
instrumento, asi como para el manejo, control y conservacién de la documentacién generada por cada
UA's del Centro de Conciliacidn Laboral del Estado de Tamaulipas.

Dicho personal conforma el Sistema Institucional de Archivo, siendo un total de 30 integrantes,
ocupando los cargos de responsables de archivo de tramite, concentracion e histérico. (é
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B) Recursos Materiales y Financieros
Los recursos materiales y financieros necesarios para la implementacion del PADA seran asignados
conforme al presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 2026. Estos recursos estardn destinados a
cubrir las necesidades operativas del programa, en cumplimiento con las normativas presupuestarias
vigentes y los principios de eficiencia y transparencia en la utilizacién de los fondos publicos.

C) Recurso Tecnoldgico
Se gestionaran los recursos tecnolégicos necesarios ante la Direccion de Administracién en conjunto
con la Direccién de Planeacidn, con el propdsito de implementar los registros electrénicos y establecer
un sistema de control adecuado para la gestién y seguimiento de los expedientes. Esta gestién incluird
la adquisicién de herramientas y plataformas tecnoldgicas que optimicen los procesos archivisticos y
garanticen la seguridad, accesibilidad y conservacion a largo plazo de los archivos.

10.- Administracion del PADA.

a) Planificacién de las Comunicaciones

Se establecerd un sistema de comunicacion eficiente y formal entre los responsables de archivo en cada
area y el Area Coordinadora de Archivos (ACA). Las comunicaciones se realizaran a través de mensajes,
llamadas telefénicas, correos electrdnicos, oficios y reuniones presenciales, asegurando que todos los
intercambios sean documentados adecuadamente.

Aunado a lo anterior, se llevara un registro detallado de las actividades de cada &rea, generando
reportes periédicos que incluyan el avance de las tareas, posibles riesgos, problemas presentados y las
actividades futuras, con el fin de asegurar la correcta ejecucion del Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA).

b) Planificacion de la Gestion de Riesgos

La planificacién de la gestion de riesgos tiene como objetivo identificar, prevenir y mitigar las amenazas
que puedan afectar el cumplimiento del PADA. En caso de que los riesgos se materialicen, se contard
con procedimientos especificos para gestionarlos de manera adecuada y garantizar la continuidad de
las actividades. Ademas, se buscaran medidas para evitar la recurrencia de los mismos.

Riesgos Asociados a la Planificacion
1. Falta de capacitacion adecuada en el manejo de archivos.
2. Cambios imprevistos en las condiciones operativas que requieran planes de adaptacion.

Prevencion de Riesgos

Calle Hermanos Vazquez Gémez #113

Colonia Centro, C.P. 87000 14
Ciudad Victoria, Tamaulipas

Tel: (834) 3152583




| ‘,Tamaulipas cc LT

Para mitigar los riesgos identificados, se implementaran las siguientes acciones preventivas:

+ Realizar un estudio detallade sobre el manejo y conservacion de archivos, tanto fisicos como
digitales.

« Adoptar métodos efectivos de conservacion de documentos fisicos,
garantizando su integridad a largo plazo.

« Resguardar los archivos digitales mediante respaldos en servidores electrénicos, asegurando su
preservacion ante posibles pérdidas de datos.

« Implementar medidas de seguridad en el resguardo de la informacién, con controles adecuados de
acceso

Control de Riesgos

Para minimizar y controlar los riesgos potenciales, se recomienda adoptar las siguientes medidas:

« Asegurar que el 100% de los documentos fisicos que estén en riesgo de deterioro o pérdida sean
respaldados digitalmente.

« Mantener un registro financiero detallado de los gastos relacionados con la gestién de los archivos,
incluyendo los materiales utilizados para su almacenamiento y conservacion.

« Supervisar y dar seguimiento adecuado a la implementacién de los procesos archivisticos
establecidos, garantizando su correcta ejecucién y eficiencia.

« Implementar un programa de capacitacion continua en gestidon archivistica para el personal
responsable, con el fin de asegurar que estén preparados para enfrentar los retos asociados con la
gestiéon documental

11.- Autorizacion de PADA

Ciudad Victoria, Tamaulipas, a los 27 dias del mes de febrero de 2026, y en las instalaciones del Centro
de Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas, se autoriza el presente Programa Anual de Desarrollo
Archivistico (PADA) 2026, con fundamento en el articulo 23 y 28 de la Ley de Archivos del Estado de
Tamaulipas.

VALIDO ELABORG
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Sec™ gel Tabajo

DRA. ADRIANA GARZA REYNA y rrevisién SoddC. TSANDA ITSI G \EGOS GARCIA
Directora General del Centro de Conciligejgye coti=cén L@e8rdinadona de/Archivgs del Centro de

Laboral del Estado de Tamaulipas Conciliacién Laboral del Estado de
Tamaulipas
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