CENTRO DE CONCILIACION LABORAL .
DEL ESTADO DE TAMAULIPAS ~-aboral at

N et CCLT

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

a) NOTAS DE DESGLOSE

1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo
Efectivo y Equivalentes
La cuenta de efectivo y equivalentes se integra por los saldos en bancos que presentan a continuacion:

Banco Cuenta Destino Importe
BBVA MEXICO 0119692703  GC CENTRALIZADORA DE CAJA CHICA $10,972.91
BBVA MEXICO 0120209465  R28 PAGADORA DE IMPUESTOS 50.00
BBVA MEXICO 0119692878  CENTRALIZADORA DE CAJA CHICA DIR ADMON $9,436.35
BBVA MEXICO 0120011908  R28 CAP 1000 (FINIQUITOS) $77,794.32
BBVA MEXICO 1580388836  GC PERIFERICA DE CAJA CHICA DIRECCION GENERAL $462.40
BBVA MEXICO 0122136848  BECAS 2024 $24,664.16
BBVA MEXICO 0124300084  R28 CAPITULO 1000 (NOMINA) 2025 554,040.84
BBVA MEXICO 0124300408  R28 CAP 1000 (ISR) 2025 $2,981.11
BBVA MEXICO 0124300203  PROPIOS CAP 2000 2025 $555,892.70
BBVA MEXICO 0124300319  PROPIOS CAP 3000 2025 $838,938.35
BBVA MEXICO 0124300432  PROPIOS CAP 3000 (3%SOBRE NOMINA) $15,656.55
BBVA MEXICO 0124837827  FONDO 251200 CREDITO HSBC CAPITULD $18,940.16
BBVA MEXICO 0124838009  PROYECTO 25-0250-01 EVENTUALES $26,339.35
BEVA MEXICO 1539662196  PERIFERICA CAJA CHICA DIR ADMIN $27.56
BBVA MEXICO 0125572363  INGRESOS PROPIOS POR DERECHOS (MULTAS) $ 480,380.00

SANTANDER 8000229366  R28 IPSSET $3.29
SANTANDER 18000316130  R28 GRATIFICACIONES 2025 $2,368.92
Total $2,118,898.97

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

Cuenta Nombre del deudor Concepto Importe w::;:'lai::to
1123-03-038 L RODRIGUEZ PENA RODOLFO COMPROBACION $379.33 31/10/2025
1123-;3‘_-0;'.;. . ’;NHAMC!A YANET GALVAN ISLAS B C_C);ﬂ;%;)EAEI_OE . 5_080 ] 31/10/2025
12303010 SINUHETAMEZLORENZANA COMPROBACION  $3200  31/10/2025
1123-03- 66? : _M;!;CO ANTONIO ARREOLA SANCHEZ COMPI;OQEN 32 00 31/10/2025

1123-&3—072? CARLOS EDUARDO TARDAN UGARTE compnomuou  $as2.58 31/10/2025
|

1123-03-096 LUIS MARTINEZ RODRIGUEZ SALDO A FAVOR $6.00 31/10/2025
st bt 8 R Pt Sl |
12507 CAIA CHICA DIR ADMINISTRAWA ; AJUSTE [ $19.510 | 31;‘10{2025
112508 CAJA CHICA DIR GENERAL AJUSTE -$4.39 31/10/2025

Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios)
Sin Movimiento.

Inversiones Financieras
Sin Movimiento.
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Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Bienes Muebles Importe
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 4532,992
EQUIPO DE COMPUTO ¥ DE TECMOLOGIAS DE LA INFORMACION 51,898,704
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION $122,860
EQUIPQS Y APARATOS AUDIOVISUALES $13,050
VEHICULOS ¥ EQUIPO TERRESTRE $2,886,972
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL ¥ _—
COMERCIAL 186,

EQUIPO DE COMUNICACION ¥ TELECOMUNICACION 55,396,541
E£QUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS ¥ ACCESORIOS ELECTRICOS $274,697
Total Bienes Muebles $13,312,797
Activos Intangibles Importe
SOFTWARE $96,440
LICENCIAS INFORMATICAS E INTELECTUALES 458,000
Total Activos Intangibles $154,440

Estimaciones y Deterioros

Durante el segundo tercer 2025 se reconocio contablemente la depreciacion correspondiente a los meses
comprendidos, aplicando para ello los porcentajes establecidos tanto en los Pardmetros de Estimacion de
Vida Util emitidos por el CONAC, como lo indicado en |a Ley de Impuesto Sobre la Renta, bajo el método de
linea recta.

Otros Activos
Sin Movimiento.

Pasivo
1. Relacion de Cuentas por pagar, por fecha de vencimiento (a corto y a largo plazo).

Partida Cuentas por Pagar a Corto Plazo Importe
2100 PASIVO CIRCULANTE 1,292,441.74
2110 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 1,292,441.74
2111 SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO 280,285.08
21111 Remuneracidén por pagar al Personal de cardcter permanente a CP 44,165.51
2111-3 Remuneraciones Adicionales y Especiales por Pagar a CP 236,119.57

MISIONES ¥ OTR J (GAF ¢ et
2116 A ONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA POR PAGAR A CORT! 44,386.80
2116-1 ACREEDORES 44,386.80
2116-1-001 SECRETARIA DE FINANZAS 44,381.61
2116-1-005 SECRETARIA DE FINANZAS (INTERESES) 5.19
2117 RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A 0 PLAZO 967,769.86
2117-01 I.5.R. RETENIDO POR PAGO DE ARRENDAMIENTOS ¥ SERVICIOS 23,246.13
2117-03 I.5.R. RETENIDO POR PAGO DE RESICO 1,325.24
2117-04 .5.P.T. 521,127.34
2117-05 3% (ISRTPS) IMPUESTO SOBRE REMUNERACIONES POR EL TRABAIO PERSONAL 0.00
SUBORDINADO ;

2117-06 IPSSET 405,744.23
2117-07 RETENCION DE IVA 16,320.06
2117-99 A.IU$TE 6.86
2119  OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO el s 0.00
2119-99 OTRAS CUENTAS POR PAGAR VARIOS 0.00
Total Cuentas por Pagar a Corto Plazo 1,292,441.74
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL Centro de Condiliaci

DEL ESTADO DE TAMAULIPAS I00ral d
2. Relacién de fondos y bienes de Terceros en Garantia y/o Adquisicién a Corto y Largo plazo.
Sin Movimiento.
3. Relacion del resto de las cuentas de pasivo a corto y largo plazo que impacten en la informacion
financiera.
Sin Movimiento.

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestion

Cuenta Ingresos y otros beneficios Importe
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
4200 FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $48,491,067.63
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES
4220 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES Y JUBILACIONES 548.491,067.63
4221 TRANSFERENCIAS ¥ ASIGNACIONES $48,491,067.63
4221-01 GASTO CORRIENTE §d? 356,001.18
422101001 RECURSQS PROPIOS $6,011,870.24
4221-01-002 INGRESDS R28 536,5??,932.01
4221-01-003 INGRESOS FONDO 251200 CREDITO HSBC $4,285,818.93
4221-01-004 INGRESOS PROPIOS 2024 $196,516.00
4221-01-005 INGRESOS PROPIOS 2025 $283,864.00
422102 PROYECTOS 51(135,065.45
4221-02-001 INGRESOS PROY 25-0250-01 EVENTUALES 51,135,066.45
4300 OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $186.25
4380 OTROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS VARIOS 5186.25
4399 QOTROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS VARIOS $186.25
43099-01 OTROS INGRESOS 186.25
4359-01-001 OTROS INGRESOS 5186.25
Total Ingresos y otros beneficios $48,491,253.88
Gastos y Otras Pérdidas:

El concepto de Gastos y Otras Pérdidas del Estado de Actividades correspondiente al cierre del tercer
trimestre 2025, se presenta a continuacion:

Gastos y otras pérdidas Importe

5100 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3 $47,454,120.02
5110 SERVICIOS PERSONALES 41,911,486.07
5120 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 1,042,533.44
5130 SERVICIOS GENERALES 4,500,100.51
5500 OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRADRDINARIAS 1$2,339,583.93
5510 ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 2,339,583.93

Total Egresos y otras perdidas 5 $49,793,703.95

1) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

En cuanto a este rubro, se informa que este Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas, reintegro
el remanente de recursos a la Secretaria de Finanzas.
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IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo y equivalentes

1. El analisis de los saldos inicial y final, del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y
equivalentes:

Efectivo S 0.00 S 0.00
Bancos/Tesoreria 2,118,898.97 3,278,446.51
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00
Inversiones Temporales (hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con afectacion especifica 0.00 0.00
Depositos de fondos de terceros en Garantia y/o Administracion 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total de Efectivo y Equivalentes $2,118,898.97 $3,278,446.51

2. Durante el tercer trimestre 2025, no fueron realizadas adquisiciones de bienes muebles. Las adquisiciones
realizadas en ejercicios anteriores, provienen en de recursos estatales y federales.

3.- Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién y la cuenta de
Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios:

Resultados del Ejercicio Ahorro/Desahorro -$1,302,450.07 -$1,617,158.90
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo. 0.00 0.00
Depreciacién 2,339,583.93 3,070,458.23
Amortizacion 0.00 0.00
Incrementos en las provisiones 0.00 0.00
Incremento en inversiones producido por revaluacion 0.00 0.00
Ganancia/pérdida en venta de bienes muebles, inmuebles e intangibles 0.00 0.00
Incremento en cuentas por cobrar 0.00 0.00
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion $1,037,133.86 $1,453,299.33
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL entro de

DEL ESTADO DE TAMAULIPAS -aboral de 1ama

""" Tamaulipas

V) CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, AS| COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS
CONTABLES:

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 1 de enero al 30 de septiembre de 202
(Cifras en pesos)

1.- Ingresos Presupuestarios $48,491,067.63
186.25
2.1 Ingresos Financieros 0
2.2 Incremento por variacion de inventarios. 0
23 Dfsminucién_del exceso de estimaciones por pérdidas o deterioro u 0
obsolescencia

2.4 Disminucion del exceso de provisiones 0
2.5  Otros Ingresos y beneficios varios 186.25
2.6 Otros ingresos contables no presupuestarios 0
3.- Menos ingresos presupuestarios no contables. 0
3.1  Aprovechamientos Patrimoniales 0
3.2  Ingresos Derivados de Financiamientos 0
3.3  Otros Ingresos Presupuestarios no Contables 0
S48,491,253.8

Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Correspondiente del 1 de enero al 30 de septiembre de 2025
(Cifras en pesaos)

: 1.- Total de Egresos Presupuestarios $47,454,120.02

0
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion 0
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0
2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte 0
2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0
211 Activos Intangibles 0
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0
2.21 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0

3. Mas Gasto Contables No Presupuestales 2,339,583.93

Estimaciones, Depreciaciones y Deterioros, Obsolescencia y

3.1 S 2,339,583.93
Amortizaciones

3.2 Provisiones 0

3.3 Disminucién de Inventarios 0

34 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o 0
Deterioro u Obsolescencia

3.5 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0

3.6 Otros Gastos 0

3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestales 0

$49,793,703.95
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b ) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:

Contables:
Concepto Importe
VALORES NO APLICA
EMISION DE OBLIGACIONES NO APLICA
AVALES Y GARANTIAS NO APLICA
JUICIOS NO APLICA
Presupuestarias:

Cuentas de ingresos

Rubro Concepto Importe
811  LEY DE INGRESOS ESTIMADA $62,630,152.89
812  LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 25,972,889.39
813 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA 11,833,784.13
814  LEY DE INGRESOS DEVENGADA 48,491,067 63
815  LEY DE INGRESOS RECAUDADA 48.491,067.63

Cuentas de egresos

Capitulo Concepto Importe
821, PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $62,630,152.89
8.2.2. PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 27,010,024 14
823 PRESUPUESTO DE EGRES0OS MODIFICADO 11833784 13
824 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 47 454,120 02
825, PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 47 ,454,120.02
826 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 4745412002
827 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 47,454,120.02

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y
son responsabilidad del emisor

NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
1. Introduccién

Los Estados Contables y Presupuestarios de los entes publicos, proveen de informacién financiera a los
principales usuarios de la misma; el Congreso y los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos economicos-financieros
mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que se reflejan en la situacién financiera del
Ente.

Los Informes Contables y Presupuestarios del tercer trimestral 2025 del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Tamaulipas, proveen informacién confiable, oportuna, periddica, comprensible y comparable,
expresada en términos monetarios, respecto del ejercicio presupuestario, la situacion financiera, el ahorro
o desahorro generado en la gestion, el flujo de efectivo y las variaciones en el patrimonio del Ente.

2. Panorama Econdmico y Financiero

Mediante la publicacion identificada como Extraordinario Numero 41, del viernes 20 de diciembre de 2024,
fue publicado en el Periodico Oficial del Estado de Tamaulipas el Presupuesto de Egresos Autorizado del
Estado de Tamaulipas para el ejercicio 2025 y, en el cual se asigna al Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Tamaulipas la cantidad de $62,630,152.89.
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CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Laboral de Tamat

3. Autorizacion e Historia

Con fecha 24 de febrero de 2017, se publicé en el Diario Oficial de la Federacidn el Decreto en el que se
declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de los articulos 107 y 123 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia de Justicia Laboral.

El 12 de mayo de 2019 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia Laboral,
Libertad Sindical y Negociacion Colectiva.

Mediante Decreto No. LXIV-786, publicado en el Periédico Oficial del Estado No. 116 de fecha 29 de
septiembre de 2021, se expidid |la Ley Organica del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas,
en donde se establece ser un érgano publico descentralizado y cuya funciéon primordial es ofrecer el servicio
publico de conciliacién laboral para la resolucion de los conflictos entre trabajadores y patrones en asuntos
del orden local antes de presentar demanda ante los Tribunales, procurando el equilibrio entre los factores
de la produccion y ofreciendo a éstos una instancia eficaz y expedita para ello, conforme a lo dispuesto en
el parrafo segundo de la fraccién XX del articulo 123, apartado A, de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y el articulo 590-E de la Ley Federal del Trabajo.

4. Organizacion y Objeto Social

a) Objeto Social

El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Tamaulipas tiene por objeto ayudar a los trabajadores y
patrones a lograr acuerdos justos, a través de mecanismos rapidos, eficaces, gratuitos, transparentes y
confiables para dar solucién a los conflictos laborales.

b) Conformacién

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas, es un organismo publico descentralizado de la
administracién publica estatal, especializada e imparcial, con personalidad juridica y patrimonio propio,
dotado de plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria, de decisién y de gestion, sectorizado a la
Secretaria de Trabajo del Poder Ejecutivo del Estado.

c) Régimen Fiscal

De conformidad la Ley del Impuesto sobre la Renta el Ente estd sujeto al régimen de Personas Morales con
fines no lucrativos y se encuentra obligado a enterar el ISR retenido a quienes haga pagos por sueldos y
salarios.

Conrespecto a los impuestos locales el Instituto es sujeto del Impuesto sobre las Remuneraciones al Trabajo
Personal Subordinado que establece la Ley de Hacienda del Estado de Tamaulipas.

Ademas, el Ente deberd cumplir con la obligacion de presentar declaraciones, avisos, solicitudes y expedir
constancias cuando asi lo exijan las disposiciones fiscales.
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d) Estructura organizacional.

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros
Los Estados Financieros al 30 de septiembre de 2025 fueron preparados de acuerdo con la Normatividad
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) y el Consejo de Armonizacion Contable
del Estado de Tamaulipas (CACET) vigente a esa fecha.

6. Politicas de Contabilidad Significativas

Con la implementacion del Sistema Automatizado de Administracion y Contabilidad Gubernamental
(SAACG.net), el registro contable y la afectacion presupuestal de las transacciones que realiza el Organismo,
se generan de manera automdtica y por Unica vez para cada uno de los momentos contables del
presupuesto a partir de los procesos administrativos que implican transacciones presupuestarias de
conformidad a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, los lineamiento emitidos
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) y el Consejo de Armonizacion Contable del Estado de
Tamaulipas (CACET).

7. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario
Actualmente el Ente no tiene activos, ni pasivos registrados en moneda extranjera.

8. Reporte Analitico del Activo
El ente se encuentra en proceso de realizar el célculo de las depreciaciones de los bienes.

9.  Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
El Ente no realizd contratos de esta naturaleza.
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10. Reporte de la Recaudacion

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL “ent le Concilia

DEL ESTADO DE TAMAULIPAS Laboral de Tamaulipa:

CONCEPTO IMPORTE
GASTO CORRIENTE $47,356,001.18
RECURSOS PROPIOS $6,011,870.24
INGRESOS R28 $36,577,932.01
INGRESOS FONDO 251200
CREDITO HSBC FHAELe
INGRESOS PROPIOS 2024 $196,516.00
INGRESOS PROPIOS 2025 $283,864.00
PROYECTOS $1,135,066.45
INGRESOS PROY 25-0250-01
iR, $1,135,066.45
TOTAL DE RECAUDACION $48,491,067.63

11. Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de |la Deuda
NO APLICA.

12. Calificaciones otorgadas
NO APLICA.

13. Proceso de Mejora
Con la finalidad de seguir mejorando en materia contable, el personal relacionado con la captura vy
realizacion de las operaciones financieras del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Tamaulipas, se
encuentra en constante capacitacion para el registro de operaciones en el Sistema Automatizado de
Administracion y Contabilidad Gubernamental (SAACG.net).

14. Informacion por Segmentos
El Ente no integra de manera segmentada la informacion financiera

15. Eventos Posteriores al Cierre
No se tiene conocimiento de algun evento posterior que afecte la informacion contenida en los Estados
Financieros.

16. Partes Relacionadas
El Ente no tiene partes relacionadas que influyan en la toma de decisiones financieras y operativas.

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente correctos y
son responsabilidad del emisor

X.ﬁ' Tamaulipas h.#/
S SOBERON MEJIA § D.E. JOSE EDUARDD LEIJA LOPEZ
Director General del Centro de Conciliacién Labor

del Estado de Tamaulipas

etaria del Trabajo .. .. . e s
o "%°Director Administrativo del Centro de Conciliacion
Prevision Social

c R Sl ek Laboral del Estado de Tamaulipas

del cstado de Tamaulipas
DIKECCION GENERAL

Contable /9



